Soggetio : MARCHE TEATRO
Ambitofsettore :
Stato domanda: Ricevutafln lavorazione

PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2616 5438

Teatrof{Art. 11} Teatri di rilevante interesse culturale

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punteggio Nuevo
2015 Consuntivo Massimo pun_i:eggio
Qualita della direzione artistica 1.50 - 1.50 : al - 2,
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 3 ez?
Tartistico e/o degli artisti ospitati B
_|Qualita artistica del progetio 3.00 3.00] 7 4
" |Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 0.50 0.50 1 -
e e . 0
territorio di riferimento
!nnovatmta del progettl e sostegno al _ 0.50 - 0.50 4. ?3:4
nschro cuituraie BPESAR SR SR 4
Ospltalua di spe‘tacoll di danza 0.50( 0.50 " 0, %
»Mu,lji‘dlsglplmane;avdel_.progettl_- _ 0.50| 0.50] 1 0.5
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 PR
avvicinamenio dei giovani _ “1 S
Interventi di educazione e promozione - 0.504 0.50 3 5 ‘QT )
presso il pubblico. . S ' I
| Apertura continuativa delle strutture 0.50 0.50 1 0,¢
gestite _ SV
Contindiita pluriennale del soggetio 0.50 - 0.50 1 n.% -
irategia di comunicazione (sito iniemet, 0.50 0.50 1
campagna di comunicazione, nuovi 0.7
media e social network, diretie e
streaming degli spettacoli, ecc. )
lmegraznone con s;rut‘ure e atttwta del 0.50 0_.50 1. RN
sistema cuhurale ' . L
|Sviluppo, creazione e partecnpazmne a 0.50 0.50 L PR
reti nazionali e internazionali Vo
TOTALE PUNTI ' 1200 12.00| 30| 44




Soggetio : ENTE TEATRO Di SICILIA STABILE DELLA CITTA' DI CATANIA

Ambito/setiore : Teatrol{Art. 11) Teatri di rilevante interesse culturale

Staio domanda: Ricevuizafln lavoraziene
PROGRARMA ANNUALE : ANNO 2016 5540

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punfeggio |Punteggio Nuovo
_ 2015 Consuntivo  Massimo punfeggio
Qualita della direzione artistica 2.00 2.00 Al 4
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 3 2
artistico efo degli ariisti ospitati .
Qualita artistica del progetto 4.00 4.00 71 3
Innovativita dei progetti e sosiegno al 2.00 2.00 4 4
rischio culturale
Ospitalita di spettacoli di danza - 1.00 1.00 O
Muttidisciplinarieta dei proge‘ti 1.00 1.00 1 0.
Rappom con universita e scuole e 1.00 1.00[ - 1
awncunamento dei giovani : /i _
Intervenii di educazione e promozione 2.50 2.50 3 2
presso il pubblico
Apertura contmuatlva delle strutiture 1.00 1.00 1) ,@ g
gestite T
Continuita plurtennale deI sogge‘to 1.00 1.00 1 i
rategla di comunlcazmne (sito internet, 1.00 1.00 11 - -
campagna di comunicazione, nuovi 1 -
media e social network, diretie
sireammg degll spetiacoli, ecc. )
Integrazione con strutture e attivita del 1.00 1.00 1 4
sistema culturale ' '
Sviluppo, creazione e pariecipazione a 0.50 0.50 | 4
reti nazionali e internazionali
Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 1.00 1.00 1 ,?
territorio di riferimenio
TOTALE PUNTI 22.00 22.00 30, 413




Soggetio : Associazione Ceniro Teatrale Bresciano

PROGRAMNMA ANNUALE : ANNG 2016 5522

Ambitofsettore : Teatrof{Art. 11) Teatri di rilevante interesse cuilturale
- 1 Stato domanda: Ricevutalln lavorazione

Qualita artistica

" Fenomeno Punteggio {Punteggio Punteggic Nuovo
2015 Consuntivo Massimo punteggio
Qualita della direzione arlistica 2.00| - 2.00} 4 Z
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 3 Z )
artistico efo degli artisti ospitati .
Qualita artistica del progetto - 4.00 4.00| 7
1Coerenza con le sﬁde-_ dei fabbisogni del 1.00 1.00 1 /{
territorio di riferimento '
Innovativita dei progetii e sostegno al 1.00 1.00 -4l A
rischio culurale . - R
Ospitalita di spettacoli di danza 1.00 1.00 1 A
Multidisciplinarieta dei progetti 0.50 0.50] 1 Q5.
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 A
avvicinamento dei giovani
Interventi di educazione e promozione 1.50 150 3 A4S
presso il pubblico | -
Aperiura continuativa delle struiture 1.00 1.00 1 A )
gestite : )
Continuita pluriennale del soggetio 1.00 1.00 11 A
trategia di comunicazione (sito internet, 0.50 0.50 1 @i_g‘
campagna di comunicazione, nuovi
media e social network, diretie
streaming degli-spettacoli, ecc. )
integrazione con strutture e atiivita del 1.00 1.00 1 A
sistema culfurale .
Sviluppo, creazione e partecipazione a 0.50 0.50 1 9] !_3—
reti nazionali e internazionali
ITOTALE PUNTI . 18.00|. 18.00, 30 4%




Soggetto : associazione teairo biondo stabile di palermo

Ambitofsettore : Teatrol{Art. 11) Teatri di rilevante mteresse culturale

Stato domanda: Ricevutalin lavorazione
PROGRANMMA ANNUALE : ANNO 2016 5948

Qualita artistica

Fenomeno Punfeggio [Punieggio Punfeggio Nuovo
_ 2015 Consuntive |[Massimo punfeggio

Qualita della direzione artistica | 4.00 4.00{ | 4
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 }
artistico efo degli artisti ospitai _ :
Qualita artistica del progetio 6.00| 6.00 N
Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 1.00 1.00 1 2
territorio di riferimento ' )
Innovativita dei proge ttie sostegno al 3.00f 3.00 4 5
fischio culturale. v . ol . . <
Ospitalita di Spet‘acoh dl danza 1.00 1.00 U

. Muitkld:sclpl_m_aneta_,del_ preg_,ettlv 1.00}" 1.00 1M %
Rapporii con universita e scuole e 0.50 0.50 1 o
avvicinamento dei giovani ' AN
Intervenu di educazione e promozione 2'_.06 2.00] 3 4
presso il pubblico © ' : S L
Apertura continuativa de!le strutiure 1.00 1.00 1 ﬁ'
gestite A
Continuita pluriennale del soggetio 1.00 1.00 4
Strategia di comunicazione (sito internet, 1.00 1.00 1 ‘

{campagna di comunicazione, nuovi 4
media e social network, diretie
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con strutture e attivita del 1.00 1.00] (I
sistema cu!turale ) ‘
Sviluppo, creazione e partempa/_lone a 0.50 . 0.50 L <

~ treti nazionali e mternazuonah _ Yt
TOTALE PUNTI 26.00 26.00 30] i

N



Soggetto : Casanova Teatro

Ambiio/seftoré : Teatrof(Art. 11) Teatri di rilevante inferesse culturale

Stato domanda: Ricevutaiin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5984

Qualita artistica

Fenomeno Punieggio 'Punteggio Punteggio |Nuovo
_ 2015 Consuntivo  [Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 2.00 200! a4 9
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 3 9
artistico efo degli artisti ospitati . i
Qualita artistica del progetio 3.00] 300 T 4
" |Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 0.00 0.60 1 O
territorio di riferimento '
Innovatmta dei progeth e so&egno al ' 1.00 1.00 4 ,5 =
’ ~ . . - R : . YE . )
nsch_ “culiurale. : : § - S
Ospitalita di speﬁacoll di danza 0.00 0.00 11 &9
Mvuitj_c__l_lsclpi}_naneta dei progetti’ 0.50 S50 0 1 9%
Rapporti con universita e scuole e 0.00 0.00; 1 P
avvicinamento dei giovani o
intewentl di educazione e promozuone 0.00} 0.00) 3f P §' -
presso il pubblico o 42
Aperiura continuativa delle stru’cture 0.00 0.00 ' 1 .
gestite 12
Continuita pluriennale del soggetto - 0.00 0.00 ot 8.5
Strategza di comunicazione (sito internet, 1.00 1.00 1 _
campagna di comunicazione, nuovi ' 'f
media e social network, dirette B
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con strutture e atiivita del 0.50 0.50 | 1 -
sistema culiurale ' i
Sviluppo, creazione e pariecipazione a 0.00 0.00 ~ 1 -
reti nazionali e internazionali _
TOTALE PUNTI - 10.00} 10.00] 0 435




Soggetio : Ente Teatrale Regionale Teatro Stabile d'Abruzzo

Ambitofsettore : Teatrof{Art. 11) Teatri di rilevante interesse culturale

Stato domanda: Ricevutalln lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5301

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punteggio Punteggio [Nuovo
o L _ 2015 Consunfivo |[Massimo ™  |punfeggio
Qualita della direzione artistica - 1.50 1.50 4 W3
Qualita professionale del personale 2.00| 2.00 3 2
|artistico efo degli artisti ospitati _
Qualita artistica del progetio ~ 4,00 4,00 7l
Coerenza con le sfide dei fabbisogni dei 1.00 1.00 1] A
territorio di riferimento v . ’
innova;m:a dei progettl e sostegno al 2.00 2.00 4l Z« o
Ospttahta dl spettacoi: ch danza 0.00 0.00 1 P
. Mql_‘g_t_:;' _s:clphnaneta den p_rogettl,_ - - -1.00 1.00] ) 4
Rapporti con universiia e scuole e 1.00 1.00 11 A
avvicinamento dei giovani '
Interventi di educazione e promozmne 1.00 1.00 3 A
presso il pubblico- ' | ' R
Apertura conifinuativa delle stru‘ture 1.00 1.00 1 j
gestite : '
| Continuita pluriennale del soggetio 1.00 1.00[ 1 A
Strategia di comunicazione (sito.internet, 1.00 1.00 1 A
|eampagna di comunicazione, nuovi o
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli ecc. )
integrazmne con s’trutture e atfivita del - 1.00 - 1.00 1 /’|
|sistema culiurale - 1 o
Sviluppo, creazione e pariecipazione a 0.50 0.50} 1 O S
reti nazionali e mternaznonall : _ b
TOTALE PUNT! - 18.60 18.00{ 30l 4%




Soggeiio: Fondazione Luzzafi Teatro delia Tosse onfus

Ambito/settore : Teatrof{Art. 11) Teatri di rilevante interesse culturaie

Siato domanda: Ricevutalin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5435

Qualita arfistica

- Fenomeno Punfeggio Punteggio Punteggio [Nuovo

_ _ 2015 Consuntive  [Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica - 3 1.00 - 100 4 A
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 3 2
artistico efo degli artisti ospitaii . '
Quialit artistica del.progette .- 3.00] 3.00| (RS
Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 1.00 1.00 1 A
territorio di riferimento
Innovativita dei. progeﬁuesosﬁegno al’ 200, . 200 . "4 2
i'ISCth culturale - - R N
Ospitalita di spettacok o danza 1.00 1.00 1 A
Muliidisciplinarieta dei progeiti 100} 1.00¢ A
Rapporii con universita e scuole e 1.00 1.00 1 A
avvicinamento dei giovani
Interventi di educazione e promozmne 480 - 1s0fc ;-_:_3 4 :S‘
presso.il pubblico .. R B L \
Apertura continuativa delle sirutiure 1.00 1.00 1 A
gestite _
Continuita plunennale delsoggetio. . | 1.00 ~.1:00] 1 A
Strategia di comunicazione (sito m_temet,' 1.00 1.00 1 4 .
campagna di comunicazione, nuovi
media e social network, direite
streaming degli spetiacoli, ecc. )
Integrazione con strutture e atfivita del - 1.00] - 1.00 1 A
sistema culiurale , , o L 4 '
Sviluppo, creazrone e par‘ec:pazeone a 0.50 0.50 1 1) 2 E
reti nazionali e internazionali ' It e
TOTALE PUNTI - 18.00 18.00 30 4]




Soggetto : FONDAZIONE TEATRO DUE

Ambito/settore : Teatrol{Art, 11) Teatri di rilevante interesse culfurale

Stato domanda: Ricevufafin favorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5519

Qualita artistica

Fenomeno Punteggic Punteggio Punteggio Nuovo
. _ 2015 Consuntivo  [Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica - . - 3.00] R
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 3
|artistico efo degii artisti osp|tat| :
Quallta artlsuca del proge‘to | ' 6.00] - 600 ? o é '
Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 1.00 1.00 1 ,{
territorio di riferimento . :
I}nn”’:va’twlta dei progettlesostegno al o 2000 - 200 4 2
Ospltahta di spettacols dl danza 1.00] 1.00 it A
Multidisciplinarieta dei progetti . - - 1.00] R e
Rapporii con universita e scuole e 1.00 1.00 11 A
avvicinamento dei giovani
Interventi di educazm' '-"'v_pr,ohidzione_ 2,00 12.00 32
presso il pubblsco B : oo T
Apertura contlnuauva delle stru"cure 1.00 1.00 1 A
gestite .
Coritinuita pluriennale del soggetio 1.00 1.00 1 A
" |Sirategia di comunicazione (sito internet, 1.00 1.00 1 /E
campagna di comunicazione, nuovi
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )
lntegrazmne con stmuure e a’mv;ta del 1.00]. 1.00 T /1
sistema culturale- - R | s
'Swluppo creaznoneepartempazmne a 1.00 1.00 B ‘A
reti nazionali e intérnazionali ' _
- [TOTALEPUNTE 0 0 - . 2500| - 25.00 3ol 9n




Soggetto : Fondazione Teairo Mé@stas:o di Prato

Ambitofsettore : Teatrof{Art. 11) Teatxi di rilevante interesse culturale

Stato dornanda: Ricevutafln favorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 58168

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punteggio Punteggio |[Nuovo
_ - 2015 Consuntmo Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 2.00) 2.00 4l
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 3 3
artistico e/o degli ariisti ospitai ,
Qualita attistica del progefto- 2.50]° 2.50] 775
Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 0.50} - 0.50 1 0,5
i
temtono di nfenmento - _

10 "tmta de[ progettl e sostegno al 400 00 4 . 2’
Ospltalna pr spe“tacoh di danza 0.50 0.50 TS
Multidisciplinarieta dei progetti .~ 0.50{. 0.50] M s.T
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 (] r_
avvicinamento dei giovani QS
Inten:entl di educaz:onee promozmne ' 050 | ~0.50 3] 'hf :.-_5 '
presso il pubblico R : N R Gig
Apertura continuativa delle strutiure 0.00 0.00 1 ) ‘g
gestite ‘ _ b
Confinuita pluriennale def soggetto 050 050 AT
Strategia di comunicazione (sito internet,’ . 0.50 0.50 1
campagna di comunicazione, nuovi 2.8
media e social network, dirette !
streaming degli spettacoli ecc. )

[ntegrazuone con strutfure e auwua del - 0.50 0.50| 1 {} —

sistema culturale: . N _ I : . 33

Sviluppo, creazione e partempazrone a- 0.50 0.50 1 )

refi nazionali e mtemazmnalt : £ 4’;

TOTALE PUNT! . 12.00 12.00] 30) £
Q7




Soggetto : Fondazione Teatvo Piemonte Europa

Staio domanda: Ricevutafin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5509

Ambitofsetiore : Teatrof{Art. 11) Teatri di rilevante inferesse culturale

- Qualita artistica
Fenomeno Punteggio iPunteggio Punteggio [Nuovo
. | _ 2015 Consuntwo Massimc_; punteggio

Qualita della direzione artistica - - 2,00 200 4 . 2~

Qualita professionale del personale 1.00 1.00 3 A

artistico efo degli artisti ospitaﬁ

Qualita artistica del progetto. | “qs0[ . 150" AN

Coerenza con le sfide dei labeSOQHI del 0.50( 0.50 i I ¢ E—

lemtono dl nfenmento '

| ade rogeﬁ|esostegno al - .050) o 0500 4l ‘9{5* '

Ospitahta dl spe‘tacoll di danza 0.50 0.50 1 Qf 5y

Muittidisciplinarieta dei progetti 050 o501 o8

Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50| 1 IO; [

avvicinamenio dei giovani ’

interventi di educazsoneeprornozmne 1 os0] 0.50} 3 G 8

presso:!pubbllco R T e o B

Apertura continuativa delle Stutture 0.50 0.50 1 &5

géstite . .

Continuita pluriennale ¢ del soggetto CU1.00) 1.00| A

trategia di comunicazione (sito internet, 0.50 0.50 1 0 ’S'*-

campagna di comunicazione, nuovi f

media e social nefwork, diretie

streaming degli spettacoli, ecc. ) _

!ntegrazmne con strutture e at‘ivua del -0.50{ 1 0.50 1 _rO‘ S

sistema culfurale - G _r s I R

Sviluppo, creazmne e partec;paznone a 0.00 0.00 1 Q

retl(nazmnahemte,rnazlon_ah ' _ e _
|TOTALEPUNTL-: - 10.00 10.00| 30 4O

\




Soggetto : Teatri di Bari

Ambitofsettore : Teatrof{Art. 11) Teatri di rilevanie inferesse culturale

Stato domanda: Ricevutalln lavorazione
PESOGRAMMA ANNUALE : ANNOC 2016 5649

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punteggio . Nuovo
I | 2015 Consuntivo Massi_mo punteggio

 |Qualita della direzione artistica .~ - 1.00] 100 4lA4
Qualita professionale del persenale 2.00 2.00 3 9. '
artistico efo degli artisti ospitati '
Qualita artistica del progetio . 3.00 300 710y %
Coerenza con le sfide dei fabblsogm del 0.50 0.50 1 D5
l.eETIiOl'IO di riferimento i 2
Infiovativita dei progeﬁle ' 'Siegﬁé al | o050 . 050/ Ay s
rischio culturale - CRTEIE [ i DR 9‘)
Ospltahta di spettacoh d: danza 0.50 0.50 1 ¢,5
Muliidisciplinariets dei progefti . 050} 050 10,5

" |Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1. -
avvicinamento dei giovani Wyl
Interventi dieducazione epromozlone ] esof - c050[ B R
présso;il.pubblico "o i R | 2

' Apertura continuativa delle stmuure 0.00]" 0.00 1 -
gestile ' Q;f}
Continuita pluriennale def soggetto " 050 - cos0f. 0 1 2.8
Strategia di comunicazione (sito internet, 0.00 0.&_0 1

-|campagna di comunicazione, nuovi ' £ g
media e social network, dirette d
streaming degli spettacoli, ecc. ) :
Integrazrone con strutture e amvuta del Q.OO R (J'._OO' "_‘_i .
sistema culturale - o R o : bl

- |Sviluppo, creaz:oneepartecipazione a . - 0.50 0.50 oy =
reti naaonaliemtemazmnah ' A il
TOTALE PUNTI 000 . 1000 30| 44 Sp




Soggetio : Teafro dell’Elio s.c. !mpresa Sociaie

Stato domanda: Ricevuiafln lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNC 2016 5636

Ambito/settore : Teatrol{Art. 11) Teakridi rilevante interasse cu!tura[e

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio iPunteggio Punteggio [Nuovo
2015 Consuntivo _Massimo punteggio
Quialita della direzione artistica 3.00] EL R
Qualita professionale del personale 3.00¢ 3.00 31 3
arfistico e/o degli artisti ospltau : , '
Quialita arfistica del. progefto’” - - 7.00) 7.00| ST —(-?:
Coerenza con le sfide dei fabblsogm del 1.00 1.00 1 /i
termorso di riferimento _
ovativita-dei progettcesostegno al N R 4l L\
Ospitalita di spettacolidi danza 71.00 1.00 T
Mulfidisciplinarieta dei progeti- ~ 1.00} 100 A
Rapporti con universita e scuole e - 1.00 1.00 1] 4
avvicinamento dei giovani '
Interventl di educazmnee promozsone - ©3.00 " 300 ) 3]~ R
presso il pubbllco i . B SRR
Aperiura contznua’cwa delle strutture 1.00 1.00 1 ,/1
gesttte
Coniinult purisnnale del s0ggefie T El
. |Strategia di comunicazione (sito'in;ern'et, -0.50 0.50 1 o<
campagna di comunicazione, nuovi _ By
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )
Imegraznone con- strut ure'e 'attivité,,de[ - 1.00) 1.00]. 1 A :
sistéma cu[tura!e L o B o
Sviluppo, creazione e partecnpazrone a -0.50 0.50} (7 [ S‘
reti nazienali-e |merna2|onah - ‘
TOTALEPUNTI | 28.00] . 28.00| 3| 2% -




Soggetio : TeaLro di Sardegna

Ambito/setiore : Teatrol{Ari. 11) Teatri di rilevante interesse cuiturale

Stato domanda: Ricevuta/in lavorazione
PROGRANMMA ANNUALE : ANNO 2016 5771

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punieggio ‘Puntegglo Nuovo
' 2015 Consuntmo Massmc punfeggio
Qualita della direzione ariistica  ~ ' 200 - 200 4l 3.
Qualita professionale del personale 2.00 © 2.00 3 3
artistico efo degli artisti ospitaﬁ ‘ ’ ’
Qualita artistica det progetto 400 aboy o T &
Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 0.50 0.50 1 0,5
territorio di riferimento ‘ ' :
inn”vati\ma delprogeme soslegno aI 1000 - - 1000 - 4y S -
: Ospitahta di spettacoh dl danza 0.50 0.50 1 4
Multidisciplinarieta dei progetti- - 050 - - 050 R
Rapporii con universita e scucle e 0.50 0.50 1 EQ -
avvicinamento dei giovani R
In_""" ’_'en‘1 di educazzonee promozmne ST 0501 050 R
presso.il- pubbllco REFCERES B ST et
Aperiura contmuatwa delle strutture 0.50 0.50 U e
gestite : \ Vil
[Continuita pluriennale del soggetio - 0.50f - - 0.50] - e, T
trategia di tomunicazione (sifo internet, 0.50 0.50 1 -
campagna di comunicazione, nuovi gy
media e social network, diretie )
streaming degli spettacoli, ecc. )
!ntegraznone con erutture e attmta del 0.50 B 0.50 1 .o
- szstema culturale - . . _ 1 S SR
Sviluppo, creazione e partecnpaznone a 0.50 0.50 ~1 e
. frefi nazronailelmemazsonalt - _ e Wiy
" |TOTALE PUNTI | 14.00 400 30 Al




’Soggeﬁo . TEATRO FRANCO PARENTI SOC COOP IMPRESA SOCIALE
lAmbiiolsettore : Teatrof(Art. 14) Teatri di rilevante interesse culturale

| Stato domanda: Ricevutalin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5626

Qualita ariistica

Fenomeno Punteggio - [Punteggio Punteggio [Nuovo
2015 Consuniivo  jflassimo punteggio

Qualita della direzione artistica 4.00( 4000 4l b
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 3 3
artistico e/o degli artisti ospitati
Qualita artistica del progetio - 6.00| 6.00 7 A
Coerenza con Je sfide dei fabbisogni del 1.00} 1.00 1 A4
territorio di riferimento
Innovativita dei progetti e sostegno al ~3.00| - 3.00 4 R
rischio cufturale’ - - . . . - - S
Ospitalita di spettacoli di danza 1.00 1.00 A
Multidisciplinarieta dei progetti 1.00 1.00 A
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 A

- |avvicinamento dei giovani
Interventi di educazione e promozione 2.00| 2.00 3| 2.
presso il pubblico -~ ' _ »
Aperiura continuativa delle struiture 1.00 1.00 /i
gestite
Continuita pluriennale del soggetto 1.00 1.00 A
Strategia di comunicazione (sito internet, 0.50 0.50 O -S*
campagna di comunicazione, nuovi !
media e social network, diretie
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con strutture e atfivita del 1.00 1.00 A
sistema culturale . .~ _
Sviluppo, creazione e pariecipazione a 0.50| 0.50 9 ‘T
reti nazionali e internazionali . B
TOTALE PUNT! 26.00 26.00 LA




Soogetio 1 TEATRQ STABILE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA
Ambito/settore : Teatrof{Art, 11) Teatri di rilevante interesse culturale
Stato doranda: Ricevutalln lavorazione

PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5710

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punteggio [Nuovo
2015 [Consuntive Massimo punteggio

Qualia della direzione artistica | 200 . 200 4 Z
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 3| 2-
2

ariistico efo degli artisti ospitati
Qualita artistica del progetio 2000 2000 0 7}
Coerenza con le sfide dei fabblsogm del 0.50¢ 0.50] 11 @ ,S'
temtono dl nfenmento .

Y N
4

Ospitaltta ds spettacol: di danza - 0.50 0.50 -1

Myl__tj:dlsclpllngr_lgtavde_:_.prqggi:_h, o oo .00 T 7

Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 @<
avvicinamento dei giovani '

A
Aper‘iura contlnuatwa delle strut‘ure 0.50 0.50 -1 O
gestite _
Continuita pluriennale del soggetio . | 1o0] - 100 1 A
Strategia di comunicazione (sito internet, 1.00 1.00 A
campagna di comunicazione, nuovi
media e social network, dirette
streaming degli spetiacoli, ecc. )
Integrazione con slruttureeattmta del o500 050 . M@ i T
sisterna culturale . T , St S S A
Sviluppo, creazione e‘partempaznone a 0.50 ' - 0.50 ' 1 Gﬁ.";
reti nazionali e lmernazmnah '

|[fotatEPONTI | 1200 1200 30| 4%




Soggetto : TEATRO STABILE DELL' UMBRIA

Ambito/setiore : Teatro/{Att. 11} Teatri di rilevante interesse culturate

Stato domanda: Ricevutafin lavorazione
PRQGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5406

|

~ -

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punfeggio Punteggio |Nuovo

2015 Consunfivo  Massimo punteggio
Qualita della d:rez;one artistica ' 2.00 2.00 4 2.
Qualita professionale del personale 2.50 2.50 3 9
artistico efo degli artisti ospitati e
Qualita artistica del progetto - 5.00{ 5.00 7| £
Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 1.00 1.00 1 P
territorio di riferimento g
Innovagwlta dei proget‘l e sostegno al 3.00] 3.00 41 3,
rischio’ culturale e v
Ospitalita di spetiacoli di danza 1.00 1.00 1 A
Multidisciplinarieta dei progetti 0.50 - 0.50 1 4
Rapporii con universita e scuole e 1.00 1.00 1 4
avvicinamento dei giovani
Interventi di educazione e pro'mozié)ne. 2.00 2.00 3 9
presso il pubblico . ~
Apertura continuativa delle strutiure 0.50 0.50 1 A
gestite
Continuita pluriennale del soggetto 1.00 1.00{ 1 4
Strategia di comunicazione (sito internet, 0.50 0.50 1 _
campagna di comunicazione, nuovi v gb
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con strutture e attivita del 1.00 1.00 1 i;
sistema culturale
Sviluppo, creazione e partecipazione a 1.00 1.00 1 ,é'
reti nazionali e internazionali

22.00 22.00 30, 33

TOTALE PUNTIL




~

|Soggetto . TEATRO STABILE Dl GENOVA

| Ambitofsetiore : Teatrof{Art. 11) Teatri di rilevante interesse culturale

Stato domanda; Ricevutafin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5520

Qualitd artistica

Fenomeno Punieggic Punteggio Punteggio  [Nuovo

! 2015 Consuntivo  {Massimo pun_teggio
Qualita della direzione artistica o 3.00] 300 .4 3 -
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 3 A
artistico efo degli ariisti ospitati
Qualita artistica del progetto 5.50 5.50 7 &
Coerenza con le sfide dei fabbisogni del 1.00 1.00 1 «'}
territorio di riferimento . ’
Innovauwta dei ‘progettl e sostegno al 250 - 2.50 4/ 2
Ospltahta dl spettacolz d1 danza 1.00 1.00 1 4
Mult idis'ciphnaneta dei progettl 0.50| 0.50 11 $.T
Rapporti con universiia e scuole e 1.00 1.00 1 ,{ _
avvicinamento dei giovani
!nter\fenu di educazrone e promozmne ~3.00 3.00 3l 5
pressoil pubbhco ‘ _ ' o
Aperiura continuativa delle strutture 1.00 1.00 1 4
gestite - ‘
Continuita pluriennale del soggetio 1.00 1.00} 1 i
Strategia di comunicazione (siio internet, 1.00 1.00 1 {
campagna di comunicazione, nuovi :
media e social network, diretie
streaming degli spettacoli, ecc. )
lntegraZIone con strutture e attlwta dei 1.00 1.00¢ 1 4
sistema culturale -_ ‘
Sviluppo, creazione e pariecipazione a 0.50 0.50 1 ) 5 <
reti nazionali e internazionali ¥
TOTALE PUNTI 25.00 25.00 30! b




