Soggeiio : officine culturali

Ambitofsettore : Teatrol{Art. 17) Organismi di programmazione

Stato domanda: Inviata
PROGRAMMA ANRUALE : ANNO 2016 6043

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punfeggio }Punteggio Nuovo
_ 2015 Consuntivo  [Massimo punteggio

Qualita delta direzione artistica 1.00 1.00 21 4
Qualita professionale del personale 4.00 4.00 5 4
artistico
Qualita artistica del progetto ) 3.00{ 3.00] 5 3
Innovativiia dei progetti e sostegno al 0.50 0.50 2l D, _";
rischio culturale v
Ospitalita di spettacoli di danza 0.00 © 0.00 1 o
Multidisciplinarieté dei progetii 0.00 0.00 1 a
Rapportl con unwers:ta e scuole e 0.50 0.50 (. D. S
avvicinamento dei giovani - % L e
Interventi di educazione e promozione 0.50 0.50 3 95
presso il pubblico v
Apertura contlnuatma delle strutture 0.00| 0.00! - 3| ) '5
gestite -~ , _ '
Valorizzazione nel!a programmazione 0.50 0.50 2 5.5
della creativita emergente '
Continuita pluriennale del soggetio 0.50 0.50 1 b.§
Strategia di comunicazione (sito iniemnet, 1.00 - 1.00 2 ’

" |campagna di comunicazione, nuovi !
media e social network, diretie
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con strutture e attivita del 0.50 0.50 B I
sistema culiurale _ ' L
Sviluppo, creazione e partec:paznone a 0.00 0.00 1 ),
reti nazionali e internazionali
TOTALE PUNTI 12.00 12.00 30 49




f

!Soggetio : ENTE AUTONOMO REGIONALE TEATRO D MESSINA
| Ambitofsettore : Teatrof(Art. 17 comma 1, lett b) Orgarisini di programmazione

| Stato domanda: Ricevutafin lavorazione
| PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5754

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punteggio |Nuovo

2015 Consuntivo  [Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 1.00 1.00 2, A
Qualita artistica del progetio 2.00 2.00 5 7
Innovativita dei progetti e sostegno al 0.50 0.50 2 0 S
rischio culturale
Ospitalita di spettacoli di danza 0.50 0.50 1 0.5
Multidisciplinarieta dei progetti 0.50 0.50 11 o ¢
Rapporti con universita e scuole e 0.00 0.00 1 o
avvicinamento dei giovani
Interventi di educazione e promozione 0.00 0.00 3 5
presso il pubblico 4
Apertura continuativa delle strutture 0.50 0.50 3 oS
gestite ’
Continuita pluriennale del soggeito 0.50 0.50 11 2.%
Strategia di comunicazione (sito internet, 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi A
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con strutture e attivita del 0.50 0.50 1 0S
sistema culturale *
Sviluppo, creazione e partecipazione a 0.50 0.50 1 o5
reti nazionali e infernazionali ’
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 5 )
artistico Lem
Valorizzazione nella programmaziene 0.50 0.50 2 2. .
della creativitd emergente
TOTALE PUNTI 10.00 16.00 30 AO




—

Soggetio . Teatro Puccini

i Ambito/setiore : Teatro/(Art. 17 comma 1, lett. b) Organismi di programmazione

| Stato domanda; Ricevutafin lavorazione
EPROGRAMMA ANNUALE : ANNQ 2016 6010

Qualita artistica

Fenomeno iPunteggio Punteggio qunteggié Nuovo
_ 2015 Consuntivo  Massimo 'sunteggio
'Qualita della direzione artistica 1.00| 1.00 21 4
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 5 .
artistico =
Qualita artistica del progetto 3.00 3.00 5 5
Innovativita dei progetti e sostegno al 0.00 0.00 |
rischio culiurale- o ' J
Ospitalita di spettacoli di danza 0.50 0.50 1 DY
Multidisciplinarieta dei progetii 0.50 0.50 1 0, g
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 9
avvicinamento del giovani ‘ §
Interventi di educazione e promozione 1.00 1.00 3 ’5
presso il pubblico )
Apertura confinuativa delle strutiure 0.50 0.50 3 0 S
gesiite ) B "
Valorizzazione nella programmazione 1.00 1.00 2 4
della creativiia emergente ‘
:Continuita pluriennale del soggetto 1.00 1.00 1N A
Strategia di comunicazione (sito internet, 1.00: 1.00 2 :
campagna di comunicazione, nuovi | / )
media e social network, dirette |
streaming degli speitacoli, ecc. ) 5 )
jlntegrazione con strutture e attivita del 1.00§ 1.00 1 . 4
sistema culturale e ! -
%Svi!uppo, creazione e pariecipazione a 0.00 0.00% 1 0
ireti nazionali e internazional ; | |
= S A S
TOTALE PUNTI 13.00 13.00! 30 23




Soggeﬂo Teatro di Monza sl

i Ambito/settore : Teatrol{Art. 17 comma 1, lett. b} Orgamsmu di programimazione

) i Stato domanda: In valutazicne commissione
' PROGRAMMA ANNUALE : ANMO 2016 6027

l
1
[

Qualita artistica

Fenomeno - Punteggio ;Punteggio ‘}Punteggio Nuovo
2015 _Consuntivo  Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 1.00; 1.00 2| 4
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 5 "
ariistico o
Qualita ariistica de! progetio ~2.00, 2.00 5 2
innovativiia dei progetii e sostegno al 1.00 1.00 2
rischio culturale ’{
Ospitalita di spettacoli di danza 1.00 1.00 1 4
Multidisciplinarieta dei progetii 1.00 1.00 11 4
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 -
avvicinamento dei giovani Vo
Interventi di educazione e promozione 2.00j 2.00 3 g
presso il pubblico ’ o
Apertura continuativa delle strutture 1.00 1.00 3 ,{
gestite ! . ‘
Valorizzazione nella programmazione 1.00! 1.00 2 4
della creativita emergenie
Continuita pluriennale del soggetio 1.00: 1.00 1 4
Sirategia di comunicazione (sito rnternet 1.00; 1.00 2
.campagna di comunicazione, nuovi ; /]
media e social network, dirette ; :
streaming degli spettacoli, ecc. ) o L §
Integrazione con strutiure e atfivita del 1.00% 1.00 1 A
sistema culturale i
. Sviluppo, creazione e partecipazione a 0. 50 0.50 1 0 5
.reti nazionali e internazionali B R o 7
1600' 16.00 0| 46

[ TOTALE PUNTI

S |




Soggetio : Centro Culturale Teatroaperio

: Ambito/seltore : Teatrof{Art. 17 comma 1, lett. b) Organismi di programmazione

f Stato domanda: Inviafa
. PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5854

Qualita artistica

Fenomeno ) iPunteggio Punteggio Punteggio Nuovo

| 2015 Consuntivo  Massimo  punteggio
‘Qualita della direzione artistica 1.50 1.50! 2, A<
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 g
artistico

'Qualita artistica del progetto 2.50, 2.50 st Z2.(
sln'novativité dei progetti e sostegno al 1.00] 1.00 2 A
rischio culiurale

\Ospitalita di spettacoli di danza 0.50 0.50 1 o<
Multidisciplinarieta dei progetii 0.00 0.00 1 O
Rapporﬁ con universita e scuole e 0.50! 0.50 1 9) ; £
{avvicinamento dei giovani -
}Intenfenti di educazione e promozione 1.00 1.00 3 A
ipresso il pubblico 5

Apertura continuativa delle struiture 1.00; 1.00 3 4

gestite ) B

Valorizzazione nella programmazione 1.00 1.00 2 A

della creativita emergente

|Continuita pluriennale del soggeito 1 .002 B 1.00 ) 1 _,_!___ B
| Strategia di comunicazione (sito infernet, 1.00; 1.00 2 A
campagna di comunicazione, nuovi ’ .

media e social network, dirette {

streaming degli spettacoli, ecc. ) B ) |
Integrazione con strutture e attivita del 1.00: 1.00 1 /i
sistema culturale ' B
:Sviluppo, creazione e partecipazione a 0.00} 0.001; 1 O
‘reti nazionali e internazionali ) o i
TOTALE PUNTI 15.00] 15.00f 30 45 ]




éSogge{[o : Teatro Olimpico S.p.A.

EAmbitolsetiore : Teatrof{Art. 17) Organismi di programmazione

j Stato domanda: Inviata
‘PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5951

Qualita artistica

TOTALE PUNTI

éFenomeno Punteggio Punteggio Punteggio Nuovo
2015 Consuntive  Massimo punteggio
|Qualita delta direzione artistica 2.00 2.00 2{ 7
Qualita professionale del personale 5.00! 5.00 5
;artistico ' i 5
lQualita artistica del progetto 4.00 4.00 50 4
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00' 1.00 2
rischio culiurale ’ /I
Ospitalita di spettacoli di danza 1.00! 1.00 1 4
Multidisciplinarieta dei progeti 1.00 1.00 1 X
Rappom con universita e scuolee 1.00 1.00 1 .'
avvicinamento dei giovani 4
Interventi di educazione e prom021one 1.00! 1.00 3 1
presso il pubblico ? -
Aperiura continuativa delle strutiure 1.00 1.00 3 /]
gestite ) .
Valorizzazione nella programmazione 0.50 0.50 2 ) 5
della creativita emergente : - -
Continuita pluriennale del soggedo A .00? 1.00 i 4
Strategia di comunicazione (sito mternet 1.00? 1.00 _ 2‘ ,/
campagna di comunicazione, nuovi | P
- imedia e social network, direite ! i'
streaming degli spettacoli, ecc. ) _ L !
Integrazione con strutture e afiivita del 1 00. 1.00 1i 4¢
sistema culurale , - o R
Sviluppo, creazione e partempazmne a O.SOf 0.50 14 0 5
reti nazionali e internazionali B ) I _ME‘____“'"_“__ )
21 00| ~21.00 30| 24




?Soggetto : solemio srl

: Ambito/settore : Teatrof{Art. 17) Organismi di programmazione

#Stato domanda: Inviata

{PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5504

Qualita artistica

Fenomeno - Punteggio Punteggio EPuntegg"io Nuovo

v 2015 Consuntivo  Massimo punfeggio
Qualita della direzione artistica 1.00 1.00 2 A
Qualita professionale del personale 1.50 1.50 /‘/ 3
artistico v
‘Qualita artistica del progetto 2.00 2.00 5 &2
Innovativita dei progetti e sostegno al 0.50] 0.50! 2 0,7
rischio culturale ‘
Ospitalita di spettacoli di danza 0.50 0.50 1 Q4
Multidisciplinarieta dei progetti 0.50{ 0.50 1 050
Rapporti con universita e scuole e 0.50 - 0.50 1 o1, o
avvicinamento dei giovani
Interventi di educazione e promozione 1.00} 1.00 3 /{
presso il pubblico
Apertura continuativa delle strufture 0.50 0.50 3t o T
gestite _ i B '
Valorizzazione nella programmazione 1.00! 1.00 2 )
idella creativita emergente : . B
iContinuita pluriennale del soggetio 1000 1.00] o A ]
Sirategia di comunicazione (sito internet, - 1.00, 1.00 2 y
campagna di comunicazione, nuovi |
media e social network, dirette ' :
streaming degli spettacoli,ecc.} ! ) R |
Iniegrazione con strutture e attivita del O.50§ 0.50 1 9,’ §
sistema culturale _ ' L '
Sviluppo, creazione e partecipazione a 0.5015 0.50{ 1 0. S“"
ireti nazionali e internazionali L : - _‘__»_____'f_w__ )
TOTALEPUNTI I 1200 12.00| 300 42




Soggetio : QUIRINOSRL

Ambito/setiore : Teatrol/(Art. 17} Organisimi di programma,.ione

Stato domanda: lnviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 6087

Qualith artistica
Fenomeno Punteggio Punteggto iPimteggio iNuovo
- v 2015 Consuntivo  Massimo ‘punteggio
Qualita della direzione artistica 1.00 1.00 2l 4
- {Qualita professmnaie del personale 2.00| 2.00 5 9
artistico : -~
Qualita artistica del progetto 2.00 - 2.00| 5/ 2~
Innovativita dei progetti e sostegno al 0.50 0.50 2l A T
rischio culturale o
Qsﬁp;taln;a di spei_tatﬁbli'3;1i“dan2a' o 1.00| 1.00] 11 1
T Mul‘idiscipiinarieté dei progetti 0.50 0.50 1l 0.5
Rapportl con umversnta e scuole e 0.50 - 0.50 1 5 T
awm:namento dei giovani - _ ' - I t
Interventi di educazione e promozione 1.00 1.00 3| 4
Ipresso il pubblice '
Apertura con’unuatwa delle strutture , 2.00 2.00f 3l S
gesiite:. - . e o I
Valonzzazuone nella programmazmne 0.00 0.00 2l D
idella creativita emergente ‘ ’
Continuita pluriennale del soggetto 0.00 0.00 14 O
Strategia di comunicazione (sito internet, | 1.00 1.00 2 p
campagna di comunicazione, nuovi '
media e social network, diretie
streaming degli spettacoli, ecc. ) |
Integrazione con s{rutture e atiivita del 0.50 0.50 11 0S5
snstema culturale , T
Sviluppo, creazione e partecapazuone a 0.00 0.00 1 o
 |reti nazionali e internazionali - " '
|TOTALE PUNTI .12.00 12.00|. 30| 42




.Soggetto : POLITEAMA S.P.A.

: Ambito/satiore : Teatrol{Art. 17) Organismi di programmazione
: Stato dommanda: In valutazione commissione

;PROGRAMMA AMNUALE : ANNO 2016 5431

Qualita artistica

iFepomeno T Punfeggio Punteggio ?Punteggio Nuovo
: 2015 Consuntivo  Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 1 00 1.00} 2 A
Qualita professionale del personale 3.00% 3.00 5 3
artistico i '
'Qualita artistica del progetto 3.00, 3.00 5 <
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.50? 1.50 2 /{ S
irischio culturale ) - !
Ospitalita di spettacoli di danza 1.00! 1.00 1 A
iMultidiscipl}inarieté dei progetti 0.50 0.50 1 2y
‘Rapporti con universita e scuole e 1.00! 1.00 1 y
‘avvicinamento dei giovani
Interventi di educazione e promozione 2.00 2.00 3l 2
presso il pubblico ;
Apertura continuativa delle strutture 1.00; 1.00 3 4
gestite L o
Valorizzazione nella programmazione 1.00} 1.00 2! i
della creativita emergente :
|Continuita pluriennale del soggetto - 100 1.00 T A
Strategia di comunicazione (sito iniernet, 1.00§ 1.00 2 {
campagna di comunicazione, nuovi !
media e social network, diretie L
streaming degli spettacoli, ecc. ) | P

» ilntegrazione con strutture e atiivita del | 1.00; 1.00! 1 ,{
isistema culturale ] 5
'Sviluppo, creazione e partecipazione a 0.00° 0.00: 11 2
reti nazionali e internazionali ! - i |
TOTALE PUNTI .| 1800, 18.00] 300 A8




ESbggelto : OFFICINE DEL TEATRO ITALIANO SOC. CONSORTILE ARL
i Ambito/setiore : Teatrof{Art. 17) Organismi di programmazione

iS(ato domanda: tn valutazione commissione
i PROGRANMA ANNUALE T ANNG 2016 5667

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punteggio Punteggic  Nuovo

i 2015 Consuntivo  Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 1.50 1.50 2y A8
Qualita professionale del personale 3.00! 3.00 3 S
artistico ‘ '
Qualita artistica del progetio 3.00 3.00 5/ 2.C
Innovaiivita dei progetti e sostegno al 1.00: 1.00 2

rischio cuiturale ",
Ospitalita di spettacoli di danza 1.00 1.00 1M A
Multidisciplinarieta dei progetti 1.00 1.00 1 1
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 ) g
avvicinamento dei giovani ' _ ’
Interventi di educazione e promozione 1.50 1.50 3 4 S
presso il pubblico )
Apeériura continuativa delle strutture 1.00 1.00! 3l

gestite ‘ 2
Valorizzazione nella programmazione 1.00! 1.00 2 4

della creativita emergente ! l |
Continuita pluriennale del soggetto 1 001 1.00 - 1M 4 B
Strategia di comunicazione (sito internet, 1.50! 1.50 2

campagna di comunicazione, nuovi | 4. 5
media e social neiwork, diretie j ’

streaming degli spetiacoli, ecc. ) B R 1 L
Integrazione con sirutture e attivita del 1.001 1.00 1 /1
sistema culiurale '

Sviluppo, creazione e partecipazione a 1.00: 1.00 1 /f

reti nazionali e internazionali o T
TOTALE PUNT!H 19.00f . _19.00 30 21 _




§Soggetlo : It Teatro Manzoni

%Ambiio!set:ore : Teatrof(Art. 17) Organismi di programmazione

i Stato domanda: Inviata
: PROGRAMIMA ANNUALE : ANNO 2016 6075

'
S |

Qualita artistica

Fenomeno o  Punteggio Punteggio iPunteggio ;'Nuovo

! ‘ 2015 Consuntivo Massimo  punteggio
ECiualité] della direzione artistica 1.50 1.50 2 4,, §
Qualita professionale del personale 2.50 2.50 5 3 S
ariistico : ‘
Qualita artistica del progetio 3.00 3.00 5 &
Innovativita dei progetti e sostegno al 0.50 0.50 2 \!9 S
rischio culiurale “
Ospitalita di speftacoli di danza 1.00 1.00 11 4
Multidisciplinarieta dei progetti 1.00 1.00 1 4
Rapporti con universita e scuole e 0.50! 0.50 1 5.5
avvicinamento dei giovani | o Y.
Interventi di educazione e promozione 1.50 1.50 3 /1 5
presso il pubblico ‘i -~
iApertura continuativa delle strutture 1.00: 1.00 3 'j
tgestite

Valorizzazione nella programmazione 0.50; 0.50 2 0,5
della creativita emergente : ~ ’
{Continuita pluriennale del soggetio 1.00; o 1.00 1 _,«] |
Strategia di comunicazione (sito iniernet, 2.005 2.00 2 2_
campagna di comunicazione, nuovi i | '
media e social nefwork, dirette ; |
1s.treaming degli spettacoli, ecc. ) ;

ilntegrazione con struiture e attivita del 0.00; 0.00 1

‘sistemna culturale I ]
'Sviluppo, creazione e partecipazione a 0.00! 0.00! 1. 0

ireti nazionali e internazionali o - N -
' TOTALE PUNTI 1 1sgo] 16.00 30] 4%




iSoggetto: | Magi srl is
{ Ambito/settore : Teatrof(Art. 17} Organismi di programmazione

iStaio domanda: laviata ) ;
iPROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5716 : i

V.

Qualita artistica

Fenomeno . Punteggio Punteggio  Punteggio Nuovo
i ' 2015 Consuntivo  Massimo punieggio
Qualita della direzione artistica 2.00] 2.00 2 2
Qualita professionale del personale 4.00 4.00 5
artistico '
Qualita artistica del progetto 3.00 3.00 5 2
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00! 1.00 2 4
rischio culturaie | '
Ospitalita di spettacoli di danza | 0.00 0.00 1 O
Multidisciplinarieta dei progetti 0.50 0.50 1 0.5
Rapporti con universita e scuole e 1.00 - 1.00 1 /{
avvicinamento dei giovani 1'
Interventi di educazione e promozione 0.00| 0.00 3l O
presso il pubblico ’
Aperiura continuativa delle strutture 2.00i 2.00 3l 2
gestite | -
Valorizzazione nella programmazione 1.00: 1.00 2 /!
della creativita emergente . :
Continuita pluriennale del soggetto 1.00] 1.00 1 4
Strategia di comunicazione (sito internet, 1.50; 1.50 2 y -
campagna di comunicazione, nuovi i ’1 12
‘media e social network, dirette |
Istreaming degli spettacoli, ecc. ) ‘ L !
‘integrazione con strutture e attivita del 1.00, 1.00 1 ' .
sistema culturale. ‘ ’7-
“iSviluppo, creazione e pariecipazione a ~0.00§ 0.00 1: O
reti nazionali e internazionali ' o S |
‘TOTALE PUNTI 18.00:. 18.00 ol 4%




Soggedo GOLDENSTAR AM SRL unipersonale

Ambltolseitore Teatrol{Ari. 17) Organismi-di programmazione

Stato domanda: Inviata
;PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2816 5962
¢

Qualita artistica

- |TOTALE PUNTI

Fenomeno iPunteggio Punteggio Punteggio Nuovo
’ i Consuntivo  Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 0.50! 0.50! 0§
. 1Qualita professionale del personale 2.00 2.00 ?
ariistico
lQualita artistica del progetto 2.50 2.50 "o
Innovativita dei progetti e sostegno al 0.50 0.50 0, So
rischio culturale [
:Ospitalita di spettacoli di danza 0.00 0.00 O
Multidisciplinarieta dei progeiti 0.50 0.50 0,5
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 ’D‘ P
avvicinamento dei glovam ‘=
Interventi di educazione e promozaone 0.50 0.50 O f
|presso il pubblico - !
Apertura continuativa delle strutture 1.00i 1.00 A
gestite |
ValorizZazione nella programmazione 0.50; 0.50 s’ f
della creativita emergente : ! =
Continuita pluriennale del soggetto 1.00] 1.00 A
irategia di comunicazione (sito internet, 0. 50 0.50 !
campagna di comunicazione, nuovi - i @,, 5_
media e social network, dirette | i
streaming degli spettacoli, ecc. ) | |
Hintegrazione con strutiure e atiivita del 0.00 0.00! . 8
isistema culturale | | !
Sviluppo, creazione e partecipazione a 0.00 0.00; ’
reti nazionali e internazionali _‘ : !
1000  10.00 . 40




?Soggeﬁo : cooperieatro 85 srl

' Ambito/setiore ; Teatrof{Art. 17} Organismi di programmazione

 Stato domanda: Inviata

'PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5607

Fenomeno

;Qualité della direzione artistica

iQualita professionale del personale

: artistico

Qualita actistica

:Quahta ariistica del progetto

lnnovatwlta dei progetti e sostegno al

Imschlo culturale

‘Ospitalita di spettacoli di danza

fi\/lultidisciplinarieté dei progetti

N . . N
:Rapporti con universita e scuole e

'avvlc:namento dei giovani

Interventi di educazione e promoznone

presso il pubblico

gestite

‘Apertura continuativa delle strutture

ldel[a creativita emergente

Contmmta plunennale del soggetto
iStrau‘ieglz—:i di comunicazione (sito mtemet

.campagna di comunicazione, nuovi
.media e social network, dirette
;streaming degli spettacoh ecc. )

szsterna culiurale

Integrazuone con strutture e a”nv:ta de]

S\nluppo creazione e partecrpazaone a
.reti nazionali e mlernaZIonalz

DR

TOTALE PUNTI

Valorizzazione nella programmazione

- .ﬁtgé_gro-"_ Punteggio . fPun‘EéQEfé — Nubvo
2015 Consuntivo  Massimo punteggﬁ__
2.00, 2.00 ) 2J. 2
4.00E 4.00 51 ¢
3500 350' 5| %5
0.00° 0001 2. 0
" 000! 0.00' 10
0.00 0.00 1L 0
0500 0.50; UR3
. '6'5'6; 050, 3 053
"0_00 _ 0.00, 3 -
_ . }. [ ___*_ - _ !
o.oof 0.00| 20 P |
- 100' 1.00] i
0.50 0.50; 2 _
| 0.5
|
000 0.00° 1o
i 0.00 0.00, 1i 0
1200 1200 0,42 |



