{Saggetto : TEATRO DEL LEMMING

Ambilofsetiore : Teatro/{Art. 14 comma 3) lmnprese di produzione teatrale - teatro di

Innovazione sperimentazione, infanzia, gloventi
State domanda: Ricevutafin laverazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5426

Qualita ariistica

Fenomeno . Punfeggio Punfeggio Punteggio Nuove
2015 Consuntive  [Miassimo punfeggic

Qualita del!a d:rezmne artistica 200 2000 ¢ 2,
'Qualita professionale del personale 1.00 1.00 4
ariistico
Qualita artistica del progetto ©3.00 -~ 3.00 - 3,5
Innovativitd dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 '
rischio culiurale _ : 1
Multidisciplinarietd dei progetti - - 0.50] o050 9.5
Rapporii con universita e scuole e 0.50 0.50 '
avvicinamento dei giovani 0,5
Inten.fen’u di educaz:one e promozuone 0.50 0'750 'i
presso il pubblico - 5 - o _
Strategia di comunicazione (sﬁo mternet 0.00 " 0.00
campagna di comunicazione, nuovi 05
media e social network, dirette -
streaming degli spettacoli, ecc. )
lntegrazuone con strutture e attmta dei 1 0.50) ' 0250 0 5
sistema culturale . . s ¢
Sviluppo, creazione € paﬁec;pazwne a 0.00 0.00{ 0
reti nazionali e intefnazionali

. ‘Co’nﬁnyité plurienna!e‘d‘el soggetio 1.00 - 1.00] . Y
TOTALEPUNTI 10.00 10.00] M. 5

T




Soggetio : Teatvo dell'Argine Societa Cooperativa Sociale

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventt
State domanda: Ricevutalln lavorazione
PROGRANMMA ANNUALE : ANNO 2016 5576

Ambitofsetiore : Teatrof{Art. 14 comma 3} imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio lPumegglo Punteggio Nuovo
- 2015 Consuniwo flassimo punteggio
Qualia della direzione artistica 1.00 1.00 A 4
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 2.
artistico
Qualita artistica del progetio 3.00] 3.00{ - 74
Innovativita dei progetti e sostegno aI 0.50| ' 0.50 4 4 S
rischio culturale i
Muliidisciplinarieta dei progetti . . 0.50 050{ 2 0,S
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1
avvicinamento dei giovani 9; 5
lnterventt di-educazione e promozmne 0.50! 0.50] 3 4
presso il pubbllco o ' o |
Continuita plunennale del sogget‘o 0.50 0.50 1 &, TJ‘
Strat egia di comunicazione: (snto internet, - 050 1 050] 2l e
carmpagna di-comunicazione; nuov; e S o @‘«'."S'. :
media e social network dlrette i
streamlng deglt spettacoh ecc. ) 1 R o
Integrazione con strutture e attivita del 0.50 0.50 1
sistema culiurale - ' 0 . 5
Svﬂuppo creaz:oneepartes;lpaz:onea 0.50 - 00500 o 4 :
refi nazuona!:emtemaznonah o e B
TOTALE PUNTI 10.00 10.00 0] 43




Soggetto : Teatro di Dioniso

Ambitofsetiore ; Teatvol{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Siato domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 6063

Qualita artistica

Fenomeno Punieggic Punteggio Punteggio !Nuovo

| 2015 Consuntwo Massimo punteggio
Quality della direzione artistica 13.00} - 3.00| 4 3
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 ?‘
artistico - i
Qualita artistica del progetto . -~ - - 500 500 7l 5.5
Innovativita dei progetii e sostegno al 3.00 3.00 4 3
rischio culiurale '
Multidisciplinariet dei progetti - 1.00 1.00 20 2
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 ,I
avvicinamento dei giovani
inten:emi di educa210ne e promozmne A - 1.00] 1.00 3 A, 5
presso il pubblico : . : o o K
Strategia di comunicazione (S|t0 mtemet 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi 4
media e social network, diretie
streaming degli spettacoli, ecc. ) _
!naegrazmne con strutture e attmta del 1.00| 1.00 1 A
srstema cul urale ‘ : _ . S N
Sviluppo, creazione e partempaznone a 1.00 1.00 1 4
reii nazionali e internazionali ) :
Continuita pluriennale del soggetto 1.00| 1.00 K A
TOTALE PUNT! 20.00 20.90 30 22




Z

Soggetto TEATRO OUT OFF S.A.8.

Ambitofsetiore : Teatrof{Art. 14 comma 3} ImprESe di produzione teatrale - featro di

innovazione sperimentazione, infanzis, giovenil
Stato domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5714

Qualita artistica

| TOTALE PUNTI

[Fenomeno Punteggio Punteggio Nuovo
. _ | 2015 Consuntwo _ punfeggio
Qualita della direzione artistica -~ | 3.00{ - 3.00| a4 Yy
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 Z»S
artistico
Qualita arfistica del progetto - 500[ - 500" 75
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 4 4, S
rischio culturale
Multidisciplinarieta dei progetti 1.00| T 100) 24
Rappotti con universita e scuole e 1.00 1.00 14
avvicinamento dei glovam '
!nte""“:tfq educazmneepromozmne - 1.00 o .00f o3l 4 o
presso'llfpubbhco o R N S IR DR
Continuita plunennaie det soggetto 1.00} -1.60 1 ,{
Strategla di comunicazione (sito internet, | ~ 100 o100 IR A,
campagna di comunicazione, nuovi o SR A
megila_g_ soc1al ne‘work dirette . C
streammg degll spettacoll ecc.) E B .
Integrazicne con strutture e attmta del 1.00 1.00 1 :
sistema culiurale ; 4
Sviluppo, creazione e partecipazione a 1.00 Cod00] i f
retl nazsonallemtemazmnall ' e N B R Lo
18.00 18.00 30| A9




Soggetto : Teatro Scientifico

_ | Ambitofsetiore : Teatrof{Art. 14 comma 3) imprese di produzione teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Siato domanda: Ricevutafln lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5683

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punteggio Punteggio [Nuovo
2015 ' Consuntwo Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica” 100! - . -*1.00 R | R S
Qualita professionale del personale ‘ 2.00 2.00 4 ya
artistico
Qualiia artistica del progetto -~ ~ - 250 - 2,50} e
innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 4 A
rischio culturale _ _ ‘
Muitidisciplinarieta dei progetti . 0.50 0.50| 2,4
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 O ' S
avvicinamento dei giovani ¢
Interventi di educazwnee promozlone 050 050 3 0;‘
presso |I pubbhco Sl R e R ks
Strategia di comunicazione (SIto |mernet 050 .50 2 _
campagna di comunicazione, nuovi O,)
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con struﬁure e atuwta del 050 . 050} N
s;stema cutturale L e ARV i S
Sviluppo, creazione e partempazzone a 0.00 '0.00 i
reti nazionali e internazionali _
Continuita pluriennale del soggetto: 100 “-1.001 A
TOTALE PUNT! 10.00 10.00 0 o




Soggetto: TTB Teatro tascabile di Bergamo - Accademia deile Forme Sceniche
Ambito/settore : Teatrol{Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
State dornanda: inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5592

Qualifa artistica

Fenomeno Punteggio Punfeggio Punfeggic Nuovo

| _ | 2016 Consuntivo Massimo punieggio
Qualita delia direzione artistica 200 200 - 4] 2 -
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 Zz
artistico
Quality arfistica del progetto 3.00] 3000 7 %
Innovativita dei progetti e sostegno al 2.00 2.00 4 2
rischio culturale =
Multidisciplinarieta dei progetti 1.00 1.00] o I
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00| N
avvicinamento dei glovam
Inte"" enu dl educazwne e promozmne 0.50 - 050 ¢ 3 a9,
presso il pubbhco o R Aot
Strategia di comunicazione (sﬁo mtemel, 0.50 0.50 2 o
campagna di comunicazione, nuovi @ _iﬁ
media e social hetwork, dirette
streaming degli spettacoli ecc. )
Iniegrazmne con strutture e attmta del - 1.00 - 1.00( | 17 - ,/f '
sistema culturale e & DR B e
Sviluppo, creazione e partecepazmne a 1.00 1.06 1 J‘vi
reti nazionali e internazionali ,
Continuity pluriennale del soggetto 100 - 1.00] A
TOTALE PUNTI 15.00 15.00 30, A5




Soggetio: Tib Teafro

innovazione spérimentazione, infanzia, giovent
Stato domanda: Ricevutalln lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5246

Ambito/setiore ; Teatro/{Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita arfistica

Fenomeno Punteggio ;Punteggio Punteggio |Nuovo
. _ 2(}_15 Consuntwo assimo punteggio
. |Qualita della direzione artistica -~ - oo ool oA A
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 2
artistico , ‘
Qualita artistica def progefio 300 o ze0| -~ 1| 2
Innovativita dei progetii e sostegno al 1.00 1.00 4 A
rischio culturale
Wiulfidisciplinariet? dei progefti - _1.00] 00| - 2L A
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 P
|avvicinamento dei giovani !E
interventi di educazione e promozmne | osop. 050 3l
pressoil pubblico < Fe e T 1 ?}
Strategia di comunicazione (sreo mtemet 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi /{
media e social network, diretie
streaming degli spettacoli, ecc. ) . 4 _
Intégrazione con struﬁureeattmta del 0.50| - .0.50] T PR -
S|s{ema culturale LT . LY} 5 .
Sviluppo, creazione € partec:paznone a 0.50 0.50 1 0 5—
reti nazionali e internazionali i
Continuita pluriennale del soggetio - - - 100 - - 400} - 1l 47
TOTALE PUNTI - 11.00 11.00 30| A4




Soggetfio: Teatroi

Ambito/seitore : Teatrof{Ar, 14 comma 3) Imprese di prnduz:one teatrale - {eatro di

innovazione sperimentiazione, infanzia, gioventa

Stato domanda: Inviata
PROGRAMMA AMNUALE : ANNG 2016 5448

Qualiti artistica

Ve

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punteggio  Nuovo
2015 Consuntwo Massimo punteggio

Qualita della direzione artistica Coi300| 0 B 0ol o 4] 3

Qualita professionale del personale 3.00 3.06 4 2

artistico '

Quahtaart'isvtica'deli'progeﬁé Lo 5.00 ..5.00 7 &

Innovativita dei progetti e sostegno al 2.00 2.00 4 2

rischio culturale .

Multidisciplinarieta dei progetti 1.00 R R Y

Rappeorti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 A

avvicinamenio dei giovani

Interventi di educazione e promoznone N 100 T 100 3 /{

presso il pubblico . .. S o - A

Strategia di comunicazione (ssto mtemet 1.00 1.00 2

campagna di comunicazione, nuovi Ji

media e social network, dirette

streaming degii spettacoli, ecc. )

intsgrazione con: strutiure e attmta del 1.00] 1000 M

ststema{cui‘uraie B RRREE I B -

Sviluppo, creazione e partecnpazmne a 1.00 1.00 1 /1

reti nazionali e internazionali : :

Continuita pluriennale del soggetto - 100 coa00 e A

TOTALE PUNTI 20 00 20.00 30, 20




Soggetto A.C.T.I Teatro indipendente

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventi
Stato domanda: nviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5608

Ambito/setiore : Teatrof(Art. ¥4 comma 3) imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Nuovo

Fenomeno Punteggio _ ‘Punteggio Punteggio
. _ 2015 Consunfivo  Massimo punieggio
Qualita della direzione afistica . | 2000 o 2000 0 4 -
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 =z
artistico
Qualia artistica del progeto doo[ 4o 7 4
Innovativita dei progetii e sostegno al 1.00! 1.00 4 /(
rischio culiurale |
Mulfidisciplinarieta def progetti Ct00p - A00) 2 A
Rapporii con universita e scuole e 1.00 1.00 1 2
avvicinamento dei giovani A
Interventi di educazaoneepromozuone ~1.00 ©1.00] 3| ,4 '
presso il pubblico - | T N SR AN
Sirategia di comunicazione (sato mtemet 1.00 1.00 2 1
campagna di comunicazione, nuovi

media e social network, dirette

streaming degli spetiacoli, ecc. )

Integrazione con s;ruttureeattmta del .00 - - 1.00]. S .
sistema’ cu!turale e el T I ER
Sviluppo, creazione e partec:pazlone a 1.00 1.00 11 A

reti nazionali e internazionali '

Continuita pluriennale del soggetio. =~ | .~ 1.00] . 1.00f A
TOTALE PUNTI | 16.00 16.00 3 b




Soggetio : ACCADEMIA DEJ| FILODRAMMATIC!

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventil
Stato domanda: Inviata
PROGRARMMA ANNUALE : ANNO 2016 5733

Ambito/sellore : Teatrof{Art. 14 comma 3) tmprese di produzione teatrale - featro di

Qualita artistica

Fenomeno [Puniteggio Punteggio Punteggio [Nuovo
o 2015 Consuntmo Massimo ~ punfeggio
Qualita della direzione artistica  1.00 o 1.00] 4l - F
Qualiia professionale del personale 3.00 3.00 EJ
arlisfico ;
Qualita artistica delprogetio . . 3.00 '3.00).. 3,5
Innovatwna dei progettl e sostegno al 2.00 2.00 9
rischio culturale ' -
Multidisciplinarieta dei progetti’ -1.00{ 1000 g
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50] . _
avvicinamenio dei giovani 9 32
Inferventi di educazmne e promozmne 050 - 050f e
presso,ll pubbl:co e L TR o R S ‘93 §
Continuita plunennale del soggeuo 1.00) 1.00 A
Strategia di comunicazione (sito intermiet, 1.00f ~ 7 00
ca dl ‘comunicazigne, nuow S i TR el ‘f
m gsoclal nétwork, dlre‘te
streaming degli spet‘acotl ecc. ) _ ol A
Integrazione con struiture e a’rhv:ta del 1.00 1.00 - q
sisiema culturale _ : |
Sw!uppo creazione e partecmazmne a ' 000 ~ oo . @5
retl naz:onahemternaznonah N e
TOTALE PUNTI 14.00 14.00 4 b




Soggetio : Associazione culturale {fiotus

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventi
Stato domanda: Ricevutafin lavorazione
PROCRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5418

Ambiiofsetfore : Teafro/{Art. 14 comma 3} Imprese di produziene teatrale - teatra di

Qualit3 artistica

}v’Fenomeno Punteggio "Puntegglo ]Punteggio Nuovo .
. _ ) , 2015 Consumwo Massimo punteggio
Qualit della direzione artistica - 4.00 4000 44
Qualita professmnale del personale 3.00 3.00 4
artistico 1 ;
Qualifa artistica del progetto 7.00]" 700 T
innovativita dei progettie sostegno al 3.00 3.00 4
rischio culturale o . 3
Multidisciplinarieta dei progetti - 2.00] 2.00 EEE
Rapporii con universita e scuole e 1.00 1.00 1 w
avvicinamento dei giovani ’f
Imervc_entl di educaznone e prom021one _ 1.00}. ""1.’0:0 L : 3 ' g 75
{pressoil pubbllco R an F B R I B .
Strategia di comunicazione (sno mtemet, 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi PR
media e social network, dirette ’ f>
streaming degli spettacoli, ecc. } ) '
Integrazione con strutture e aﬂuwta del 1.00 o100 1 4 "
sisterna culturale SR R i AL et
Sviluppo, creazione e partempazmne a 1.00 1.00] A y
reti nazionali e internazionali - : 'J
Continuita pluriennale del soggetio - 1.00 . 1.00) SR . G
TOTALE PUNT! 25.00 25.00| 30 25




Soggetlo : Associazione Eceentrici Dadard

Ambito/settore : Teatro/{Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - teatro di

. | innovazione sperimentazione, mfanzia giovenin
Stato domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNGC 2016 5534

Qualita artistica

Fenomeno Funteggio [Punteggioc Punteggio Nuovo
2015 Consuntwo Massimo ’punteggia

Qualita della direzione artistica o100 1000 A
Qualita professionale del personaie 2.00 2.00 :
artistico Z

1Qualita arfistica’ del progétio . 3.00 e300 B 3 .
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 !’i
rischio culiurale _ |

|Multidisciplinarieta dei progetti . - S 1.00{ 0 100 A
Rapporii con universita e scuole e 1.00 1.00 . r/i '
avvicinamento dei giovani '
Interventi di educazione & promoz:one - 1.00{ S o100 Bl ’,! i
presso il pubblico - S AR R B S B BRORE
Strategia di comunicazione (s;to mtemet 1.00 1.00 /’
campagna di comunicazione, nuovi
media e social nefwork, direite
sireaming degli spettacoli, ecc.} | |
Integrazione con struttureeamtivra del - .00 o Ca0of A
ststema culturale _ A e R BRI

- | Sviluppo, creazione e partecnpazmne a 1.00 1.00 A
reti nazionali e internazionali ) | A -
Continuita pluriennale del soggetto © ~ |7 - 1.00f - 4000 Y
TOTALE PUNT! 14.60 14.00 /f g,.




Soggetio : Associazione Raffaello Sanzio

Ambitofsettore : Teatro/(Art, 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventi
Stato domanda: Ricevutafln lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE ; AMNG 2016 5805

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punteggio Nuovo
2015 Consuntivo  Massimo  lpunteggio
Qualita della direzione artistica - 4.00 . 4.00| 4 Ly
Qualita professionale del personale 4.00 4.00 4 %
artistico :
Qualita artistica def progetto 7.00 7.00 71 F
Innovativita dei progetti e sostegno al 4.00 4.00 4 L,
rischio culturale '
Multidisciplinarieta dei progetti 2.00 2.00 2l 2
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 A
avvicinamento dei giovani "
Intervenii di educazione e promozmne 3.00 3.00 3l %
presso il pubblico _ ' ' T
Continuita pluriennale del sogge‘to 1.00 1.00 1 A
Strategia di comumcaznone (snto mternet - 2.00 2.00[ 2 : _ ; -
campagna di comunicazione, nuovi T '
media e social nétwork, dirette
sireaming degli spettacoli, ecc. ) _
Integrazione con strutture e attivita del 1.00 1.00 1 4
sistema culturale
Svulunpo creazione e partecupazlone a 1.00 1.00]- 1 _A
reti nazionali e internazionali _ S _
TOTALE PUNTI 30.00 30.00 30| - 3 O




Soggetio : Ateliersi

Ambitofsetiore : Teatrof{Ari. 14 comma 3} kmprese di produzione teatrals - teairo di
innovazione sperlmentazmne, mfanzxa, QIOVEHfI.I

State domanda: Ricevutafin layorazione

PROGRANMMA ANNUALE : ANNQ 2016 5965

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio qunteggio Punteggio Nuove

| | 2015 Consuntive  jfassimo punieggio
Qualita della direzione artistica | 3.00{ 3.00 43
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 41 =
artistico -
Qualité artistica del progetto - 5.00 5.00 713
Innovativita dei progetii e sostegno al 2.00 2.00 4 2,
rischio culiurale
Multidisciplinarieta dei progetti 1.00 1.00 2| 4
Rapporti con universita e scuole e ' 1.00 1.00 1 Y
avvicinamento dei giovani
lmerventi di educazlone e promoz:one 1 1.00 1.00 3] A
presso il pubbhco B - o _
Strategia di comunicazione (sito internet, 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi /,
media e social network, diretie
streaming degli spettacoli, ecc. )
lntegrazaone con strutiure e attmta del o 1.00) 1.00 1 /’ _
snstema culturale L o T
Sviluppo, creazione e partecnpazmne a 1.00 1.00 1 ,/f
reti nazionali e internazionali _
Continuita pluriennale del spggetto . 1.00{ 11.00 (I
TOTALE PUNTI . 20.00 20.00 % 20




Soggetio : CARGO ASSQOCIAZIONE CULTURALE ONLUS

Ambitofseltore : Teatrof{Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Ricevutal/ln [avorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5668

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punfeggio Nuecvo

| 2015 Consuntivo  flassimo punteggic
Qualita della direzione artistica - 2.00 200 42
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 4
artistico 2
Qualita artistica del progetto 6.00 6.00 75
Innovativitd dei progetti e sosiegno al 3.00 3.00 4 3
rischio culiurale
Multidisciplinarieta dei progetti 1.50 150] 2l 4.5
Rapporii con universita e scuole e 1.00 1.00 1 3
avvicinamento dei giovani A
!niervenu di educaZIone e promoz;one - 1.50 _ 1.50| 3 Jj 5
presso il pubblico B o x T
Strategia di comunicazione (srto internet, 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi ./;
media e social network, dirette :
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integraznone con stru’aure e attlvna del 1.00 1.00] 1 /j
sistema culturale. ' : = ‘
Sviluppo, creazione e paﬂecapazmne a 1.00 1.00 (I /j
reti nazionali e internazionali ‘
Continuita pluriennale del soggetio 1.00 1.00 1 4
TOTALE PUNT! 22.00, 22.00 | 22




innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato demanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5832

Saggetio : CASA DEGL! ALFIERI SOCIETA' COOPERATIVA
Ambito/setiore : Teatro/{Art. 14 comma 3) lmprese di produzione {eatrale - teatre di

Gualitz artistica

Fenomeno Punteggio Punieggio Punteggio Nuovo
2015 Consuntivo  [Massimo punieggio
Qualita della direzione artistica 2.00 2.00 4 ¥
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 2
artistico .
Qualita artistica del progetio - 2.00] o 2.00( 7
Innovativiia dei progetti e sostegno al 0.50 0.50 4 _
rischio culiurale o) y 5
Multidisciplinarieta dei progetii 0.50 0.50 2l a8 fg
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 ‘
avvicinamenio dei giovani 5, 5
Interventi di educazione e promozmne 0.50 050 3 @ ’.
presso il pubblico =~ - o R R 7-S
trategia di comunicazione (suto internet, 0.50 0.50 2
campagna di comunicazione, nuovi ﬁ/ 5
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con strutture e atiivita del - 0.50 0.50| 1 d’j
sisterna culturale ; - ‘ e b :5 '
Sviluppo, creazione e paﬂecnpazmne a 0.00 0.00 1 0
reii nazionali e internazionali
Continuita pluriennale del soggetio 1.00 ~1.00] 1 i
TOTALE PUNT! 10.00 10.00 o Ao




Soggetio : E societa cooperativa

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Staio domanda: Ricevutaiin lavorazlone
PROGRANRMA ANNUALE : AMNO 2016 8623

Ambito/setiore : Teatrof(Art. 14 comima 3) imprese di produzione teatrale - teairo di

Qualita artistica

Fenomeno Punieggio [Punieggio IPuntegglo Nuovo

| 2015 Consuntivo  Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 4.00 400 4 A
Qualita professionale del personale 3.00 3.00( 4 ‘
artistico ' 3
Qualita artistica del progetio 7.00 7.00 72
Innovativita dei progetti e sostegno al 3.00 3.00 4 3
rischio culturale
Multidisciplinarieta dei progeiti 2.00| 2,00 2l 2
Rapporti con universiia e scuole e 1.00 1.00 1 4:
avvicinamenio dei giovani )
Intenfent: di educaz;one e promoz:one 1.00 . 1.00{ '3 y '
presso il pubblico -~ - ' ] )
Strategia di comunicazione (sﬁo internet, 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi /9
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )
lntegrazaone con strutture e attmta del 1.00 - 1.00 1 #,j .
mstema cultura]e L . o '
Sviluppo, creazione e parteCIpaZione a 1.00 1.00 1 /?
reti nazionali e internazionali _
Continuita pluriennale del soggetto 1.00| 100 1 A
TOTALE PUNTI 25.00 25.00 30| 2%




Soggetio : H Mutamento Zona Castalia

innovaziane sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Inviata
PROGRANMA ANNUALE : ANNO 2016 5573

Ambito/seitore : Teatrof{(Arf. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Fenomeno Punteggic ‘Puntegglo iPunteggio Nuove
2015 Consuntwo Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 1.00 1.00 4 A
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 s
ariistico &
Qualita artistica del progetto. 2.00 2.00 1z
Innovativita dei progetli e sostegno ai 1.00 1.00 4 Y
rischio culturale A
Multidisciplinarieta dei progetti - '0.50 10.50 2| D,
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 «9-’
avvicinamento dei giovani 7
Interventi di eduicazione e promoz:one 050, 050 3 el
presso il pubblico s B B -
Strategia di comunicazione (sato :ntemel 0.50 0.50 2y O ;
campagna di comunicazione, nuovi : ¢
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )
Imegraz:one con struﬁure e attlwta del 0.50 0.50 1 @,§
sistema’ culturale B : ' . o _ T
Sviluppo, creazione e partecnpazuone a 0.50 0.50 1 0 ; g
reti nazionali e internazionali )
Continuita pluriennale def soggetto 1.00 - 1.00{ 1. A
TOTALE PUNTI 10.00 10.00 30, A0




Soggetio : L'ALTRA COOP ONLUS

innovazicne sperimentazione, infanzia, giovent
Stato domanda: Ricevutafin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNG 2016 6172

" | Ambito/settore : TeatroX{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualitz artistica

Fenomeno Punfeggio Punteggio Punteggio [Nuovo

‘ | 2015 Censumwo E\ﬁassimo punteggio
Qualita deila direzione artistica 2.000 - 2000 - 4l &
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 7.
artistico

Quialita arfistica del progetto. -+ 400 400 7 L
Innovativita dei progetii e sostegno al 0.50 0.50 4 0.5
rischio culturale ' el
Multidisciplinarieta dei progetti - 0.50]. L0500 2 4,5
Rapporti con universita e scuole 0.50 0.50 1M . D, f;
avvicinamento dei giovani ‘
Inte'"':n_tsdteducazrqnee promoz:one | 0.50 0.50 3 05
presso il pubblico R o ' S — | T
Continuita pluriennale del soggetto 1.00 1.00 1 ‘ }
Strategla di comunicazione: (sito infernet, - 050/ 0500 21
,.Campagna di comumcaznone nuovi- B R R 1 @S
med:aesocua! network, dirette - R i o
streammg degh spettacoll ecc ) : R | _
Integrazione con strutture e attiviia del 0.50 0.50 1 E9 5'
sistema culturale /e
Sviluppo, creazwneepartecnpaznonea 000l - 000 1
reti nazionali e internazionali P R
TOTALE PUNTI 12.00 12.00 0] A2




Soggetto : La Corte Ospitale

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Ricevutalln laverazione
PROGRANMMA ANNUALE : ANNO 2016 5832

Ambitofsetiore : Teatro/{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teairo di

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punteggio Punteggio [Nuovo
2015 Cons untifio Mas_simo punfeggio
Quallta della d;rezuone artistica 1.00] ~ . 1.00 ’ a4 4
Qualita professicnale del personale 1.00[ / 1.00 4 -é’
artistico ,
Qualit artistica de! progetio 3.50 3.50 71 3,8
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 4 z
rischio culiurale _ ,
Multidisciplinarieta dei progetti .~ 0,50 0.50] 2l ps
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 4
avvicinamento dei giovani
Inaen:entl di educazmnee promozmne ' '0.50 ' - 0.50 3 D 5
presso il pubbilco SRR : o ’
Contmuata plunenna!e del soggetto 0.50 0.50 1 0,5
ategic id‘!_comunlcaz:one (srto internet, 050 050 2
étréanimg degll spettacoh ecc. ) .
Integrazione con strutiure e atlivita del 0.50 0.50/ 1 D
sistema culturale : _ ,§
Sviluppo, creazione ¢ partecipazione a - 050 ~ 0.50 1 D&
’fett nazxonahemtemazlonah - - C N L':’_
TOTALE PUNTI _10.00 10.00 30, =2




Soggetto : Lenz Fondazione

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventi
Stalo domanda: Ricevutalln lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNG 2016 5444

Ambitofseltore : Teatro/{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - {eatro di

_
Qualita artistica

Fenomenc Punteggio {Punieggio Punteggio Muovo

2015 Consuntive  jMlassimo punteggio
Quaiita della direzione artistica 2.00f 2.00 L4 2
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 .
artistico Z
Qualita artistica del progetio - 3.00{ 3.00 7. 2
Innovativita dei progetti e sostegno al 0.50 0.50 4 o S‘
rischio culturale i
Multidisciplinarieta dei progetti 0.50| 0.50] 2| P8
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 & ' s
avvicinamento dei giovani /
!nterventidleducazmne e promozmne 050 0.50| -3f D ot
presso il pubblico o : ' e ;3‘ '
Continuita pluriennale del soggetto 1.00 1.00 1 A
Strategla di comunicazione (snto lntemet 0.50 050! 2l .
campagna di comunicazione; nuow o B @;ﬁ
medla e social network d:rette U
streammg degh speﬁacoll ecc.) , .
Integrazione con strutture e attiviia del 1.00 1.00} 1 /j
sistema culturale _ L ’
Swluppo creazmneepartecnpazuone a 0.50] . .. 0.50 IR 5- _
ret_l‘n:aglqnahe internazionali e G e
TOTALE PUNTI 42,00 12.00 30, 2




Soggetio : Libero Fortebraccio Teatre Soc., Coop.

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventi
Stato domanda: Ricevutafin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNQ 2016 5741

Ambito/sefiore : Teatrol{Art, 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punteggio Punteggic™ Nuovo
: _ - 2015 - Consuntwo Massimo _ |punieggio

Qualita della direzione artistica 4.00 4000 o4 &
- 1Qualita professionale del personale 3.00 3.00 4 g

artistico ,

Qualits artistica del progetto 7.00 7.00 7 F

Innovativita dei progetli e sostegno al -4.00 400 4 L

tischio culiurale ' /

Mutiidisciplinarieta dei progettl 2.00 200 A

Rapporii con universita e.scuole e 1.00 1.00 1| A'

avvicinamento dei giovani ' ‘ '

lniervenﬁ ch educaz:one e promozsone '_2._00 . 2.00 3 ' & :

presso il pubblico | . : . N B

Strategia di comunicazione (snto lntemet 2.00 2.00 2

campagna di comunicazione, nuovi Zk '

media e social network, diretie '

streaming degli spettacoli ecc. )

Integrazione con strutture e atttwta def | 100 - 100} S /3; "

sastema culturale RS e R e N R
{Sviluppo, creazione e partec:pazmne a 1.00 1.00 1 A

reti nazionali e internazionali g

Contgn‘u‘lta_ pl_u_‘_r._;e_nnale del soggetto 1.00 - 1.00] S A

TOTALE PUNTI ' 28.00 28.00 0 28




Soggeito : LUNARIA TEATRO

Ambito/settore : Teatro/{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

Innovazione sperimentazione, infanzia, gioventil
Stato domnanda: Ricevutalin laverazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5939

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punieggio Punteggio  Nuovo

, 2015 Consuntmo Massimo punieggio
Qualita della direzione artistica , -~ 1.00 - 1.00 R
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 -

* lartistico Z
Qualita artistica del progetio- 3.00 3.00 2
innovativiia dei progetti e sostegno al 1.00 1.00
rischio culturale /g
Multidisciplinarieta dei progetti . - 1.00 1.00 ¥
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 /{
avvicinamenio dei giovani
lnterventl di educazsone e promoz;one 1.00 1.60 '
presso il pubbhco ' L b ] A
Sirategia di comunicazione (S|to mtemet 0.50 0.50
campagna di comunicazione, nuovi a2, 5
media e social network, diretie £~
streaming degli spettacoli, ecc. )
lntegrazmne con strufture e aftivita del ' 0.50} .. 0.50| . 5‘
sistema culturale =~ . o kR -
Sviluppo, creazione & partecspazlone a - 0.00 0.00 Q
reti nazionali e internazionali )
Continuita pluriennale del soggetto 1.00{ - 1.00 A
TOTALE PUNTI 12.00 12.00 412




Soggetto : Marcido Mareidorjs e Famosa Mimosa

Ambito/settore : Teatrof/(Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventi
State domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5447

Qualita artistica

Fenomeno Punteggic [Punieggio Punieggio [Nuovo:

_ _ 2015 Consuntwo Massimo punteggio
Qualita della direfzidne'artistica" 3.00 _ - 300 o 4 S
Qualiia professionale del personale 2.00 2.00 4 3
ariistico
Qualiia artistica del progetto .- 5.00] - - 5.00( 1 e
Innovativita dei progetti e sostegno al 2.00 2.00 4 a
rischio culturale
Multidisciplinarieta dei progetti . 1.00] 1.00{ 2t 4
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 4
avvicinamento dei giovani v
Inierventi di educazione e promozzone ' 200 2.00 .3 Q.,
presso il pubblico - o SR I o [ R

trategia di comunicazione (snto internet, 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi ' /f
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )

Integrazione con slruﬁure e a‘tmia del 1.00| 1000 1) 4 .
sister A culturale ;. 3 U R R E
Sviluppo, creazione e partempaz:one a 1.00 1.00 1 4
reti nazionali e intemazional : .
Continuita pluriennale del soggetio 100f o coor00p e
TOTALE PUNTI 20.00 20.00 30| 5o




Soggetio : PACTA ARSENALE DEI TEATRI

innovazione sperimentazione, infanzia, giovent
Stato dormanda: Inviata
PROGRANMA ANNUALE ANNO 2016 5302

Ambiiofsetiore ; Teatrol{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione featrale - teatro di

Qualifa artistica

Fenomeno Punteggio ,Pumeggio Punteggic MNuovo
2015 Consunuvo Massimo punteggic
Qualita della direzione artistica 1000 1000 o 4L g
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 2
[artistico
Qualita artistica del progetto 2.00 2.00 Tl x
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 4 4
rischio culiurale -
Multidisciplinarieta dei progetti - 0.50 050 RS
Rapporii con universita e scuole e 0.50 0.50 1 _
avvicinamento dei giovani _ 5),__5
Interventldleducaz:oneepromoznono' : 050 050 3
presso il pubblico * L b b 0 5
Strategia di comunicazione (srto internet, 0.50 0.50 2
campagna di comunicazione, nuovi 0’ 5
media e social netwoik, diretie
streaming degli speitacoli, ecc. )
Integrazione con strutture & attivita del 050 0.50] 1 D
sistema culturale ... . e NS
Sviluppe, creazione e pariec;lpazmne a 0.50 0.50 1 [0
reti nazionali e internazionali / 5
Continuita pluriennale del soggetto 1.00" 1.00 11 4
TOTALE PUNT! | 10.00 10.08{ 30| - N0




Soggeﬁo PANTAKIN DA VENEZIA

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Staio domanda: Ricevutafin lavorazione
PROGRANNMA ANNUALE : ANNO 2016 5947

Ambito/settore ; Teatro/(Ack 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale teatro di

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio qumeggio Punteggio Nuovo
L 2015 Consuntwo Massimo punteggio

Qualita della direzione artistica 2,00 200 - 4 2

Qualita professionale del personale 2.00 2.00 7.

artistico »

Qualita artistica del progetio 3.00] 3.00 L

Innovativita dei progetti e sostegno al 3.00 3.00 3
{rischio culturale

Multidisciplinarieta dei progeti. . 1.00 1.00 A

Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 y

avvicinamenio dei giovani

_lnterven’n di educazione & promozxone 2.00 - 2.00| .

presso. |l pubblsco ) S : . R L

Sirategia di comunicazione (sﬁo mtemet 1.00 1.00

campagna di comunicazione, nuovi /(

media e social nefwork, dirette

streaming degli spettacoli, ecc. )

Integrazuone con. slruﬁure e aﬁmta del 1.00 1.00 ‘ A

sisttmaculurale . SRCRE I B R

Sviluppo, creazione e partempaznone a 1.00 1.00 )\ _

reti nazionali e internazionali

Continuita pluriennale del soggetto 1.00 1.00] A

TOTALE PUNTI 18.00 18.00 ,) g




Soggetio: SCARLATTINEPROGETTI Associazione Culturale

Ambito/seltore ; Teatrol(Art. 14 comma 3) Imprese di produzicnie teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Staio domanda: inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5715

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punieggio Punteggio Nuovo
’ 2015 Consuntwo - Massimo punteggio
- |Qualita della direzione artistica 1.00] 100 - 4 4
Qualita prefessionale del personale 2.00 2.00 4 2
artistico »
Quialit artistica del progetto - 3.00! S so0f T4
Innovativiia dei progetii e sostegno al 2.00 2.00 4 Z
rischio culiurale
Mifidiciplinarieia dei progetii R Y. I I
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1
aw;csnamento dei giovani & ;5
teventi di educazuoneepromoznone 0.50 o500 3p
presso'il':pubbhco R R o R S i?ﬁ}
Continuita plunennale del sogge‘to 1.00 1.60 11 4
Strategla:dl comumcaz;one (snto’mtemet 1000 1000 2 ,5{
stréammg degh spettacolt ecc. ) R
Integrazione con strutiure attmta del 1.00 1.00 1 ’f .
sistema culturale :
Smluppo creazsoneepartecnpazsone a 1.00 1 j(_)'O,; - e 'y
reti naz:onal;mnternazxonah ‘ o . I S
TOTALE PUNTI 14.00 14.00 36| 45




Soggetfo : STALKER TEATRO -

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5843

Ambito/seitore : Teatrol{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

——

Quazlita artistica

IFenomeno Punteggio Punteggio Punteggio - Nuovo

‘ | 2015 Consunmfo  [Massimo punieggio
Qualita della direzione artistica a 2.00 2000 . 4 2
Qualita professionale del persona!e 2.00 2.00 4 Z
artistico
Qualita arfistica del progetio .~ 2.00 2000 0 - T 2
Inhovativita dei progetii e sostegno al 2.00 2.00 4 [
rischio culturale . -
Multidisciplinarieta dei progetti-- 0.50 050] 2l 9,0
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 .
avvicinamento dei giovani L ;j
‘interven*l di educaz:or_;ee promozwne 0.50 0500 . 3] @ 5
pressoil pubblico - . ' ! I I B
Strategia di comunicazione (sr‘o mtemet 0.50 0.50 2
campagna di comunicazione, nuovi Y
media e social network, diretie ¢
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integraznone con strutture e a’ttmta del 0.50 : 0‘.-_5'_01 4l 05
sistema culturale - L s R FE R Al
Sviluppo, creazione e partecxpazmne a 0.50 0.50 1 9 . S‘
reti nazionali e internazionali ‘
Contiriuita pluriennale del soggetio 100) - 100] A
TOTALE PUNTI 12.00 12.00 30 AL




Soggeito: Tam Teatromusica

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Ricevutalin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5858

Ambitofsettore ; Teatrol{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Fenomenoc Puntéggio Punteggio Punteggio Nuovo
2015 Ccnsuniwo Massimo punteggio

Qualita defla dn’eznone artistica . - S 2.00( 200{ . 420
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 >
artistico : : L
Qualua artistica del progetto 3.00{ s B 70
Innovativita dei progeitti e sostegno al 1.50 1.50 4 // -
rischio culturale ']
Multidisciplinarieta dei progetti 1.00{ 1.00 2l A
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 s} ;
awucmamento dei giovani /

ter ":""gl’educazwnee promoz;one 0500 - 050 3 o, }“ f
press___'.ialfpubbltco B R L
Contmul’ca plunennale del sogge‘to 1.00 1.00 1\ A
Sirategia di comunicazione: (31t0 infernet, .1.00 o) 2T
me : (I
strearning degll speatacoh ecc ) - ! N
!megrazuone con strutiure e atiivita def 1.00 1.00 1 ,i
sistema culiturale
Swluppo creazione e partempazzone a - 050f ... .050 S @S
reti nazionali e internazionali - _ Sy B A
TOTALE PUNTI 14.00 14.00 30| 14



Soggetio : TANGRAM TEATRO

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Stato domanda: inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5452

Ambito/setiore : Teatrof(Art. 14 comma 3} imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio |Punteggio |Punteggio Nuovo
. »_ | 2015 Corisumwo Massimo punteggio
Qualitd della direzione artistica - 1.00 1000 e 4 L
Qualiia professionale del personale 1.00 1.00 4 |
artistico :

Qualita artistica del progetto 12.00 -2.00| 7l 2
Innovativita dei progetii e sostegno al 1.00 1.00; 4 A
rischio culiurale .
Mididisciplinarita dei progei rool T wool o[ b
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 yi
avvicinamenio dei giovani

tmerventi dl educaznonee promozmne : 1.00 1.00¢ -3 /?
presso il pubbhco v - . A S K :
Strategia di comunicazione (snto internet, 0.50 0.50 2 _
campagna di comunicazione, nuovi OFBN
media e social network, direite '
streaming degli spettacoli, ecc. ) .
Integraznone con strutturee attmta del 0.50 - 050 1 n S’
sr.stema eulturale - . i A
Sviluppo, creazione e partecnpaz:one a 0.00 0.00 1 0
reti nazionali e internazionali '

Continuita pluriennale del soggetto 1.00} ©oq.000 AL A
TOTALE PUNT! 10.00 10.00 30 A0




Soggetto ; 363gradi srl

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Stato domanda: Ricsvutalln lavorazione
PROGRAMIMA ANNUALE : ANNO 2016 6051

Ambito/setiore : Teatrof{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

_Qualité artistica

lﬁnomeno Punteggico [Punteggio ]}Punteggio Nuovo
. - 2015 - Consuntwo ﬁﬂassimo punieggio
Qualita della direzione artistica 2000 2000 4 20
Qualita professionale del personale 4,00 4.00 4 L

Jartistico : {
Qualita artistica del progetto - " a00] 400 ¢ o7l Ly
Innovativita dei progetti e sostegno al 2.00 2.00] 4 ~
rischio culturale v : AT Lo
Malidisciplinarieta dei progeti 0.50 050 2 ©,5
Rapporii con universita e scuole 1.00 1.00 - 1 F
avvicinamento dei giovani 1 -
lnterventldl educazxoneepromozxone 0.50} 050 3 IS
presso il pubb1:co LR S O o2
Strategia di comunicazione (sﬁo mternel, 1.00 1.00 2 !{*
campagna di comunicazione, nuovi 1

media e social network, diretie

streammg degli spettacoli, ecc. ) _
ntegrazions con, strut‘ure e aﬁmta del 0.50{ 050 - @'S‘ :
sastema cuiturale ST RN P St ) : | o
Sviluppo, creazione e partec;paznone a 0.50 0.50 1 P, S‘
reti nazionali e internazionali o _ R
Continuita pluriennalé del soggetto 1.00] - 1,00} - 1l 4

17.60 17.00 30 42

TOTALE PUNTI




" | Soggetio : Argotsoc coopar.l

Ambitofsetiore ; Teatrof{Arl. 14 comma 3) imprese di produzione teatrale -~ featro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gloventd
" | Siato domanda: Ricevutalin lavorazione )
PROGRAMNA ANNUALE : ANNO 2016 5711

Qualita artistica

Fenomeno Pﬁnteggio ‘ Punteggio Punteggio Nuovo
’ _ _ 2015 Consunmm Massimo puntegguo
Qualita della direzione artistica 3.00 300 Al 5
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 4
artistico _ :’2’
Qualita artistica del progeﬁo '6.00 couegol e T
Innovativita dei progetti e sostegno al ...3.00 3.00f 4! J:
|rischio culturale . - o @
Muitidisciplinarieta dei progetti -~ - 1o0] - oo 2T
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 |
avvicinamento dei giovani
Interventi di educazione e promozzone - - 1.00{ 1.00] 1 S
presso il pubb!lco C ' R N ,
Strategia di comunicazione (sito mternet 1.00 1.00 2| ,
campagna di comunicazione, nuovi P
media e social network, dirette !
- |streaming degli spettacoli, ecc. ) ' _
Integrazione con' strutture e aﬂl\nta del 1.00 100 A A
sistema cultura!e ek S L B R TR R
Sviluppo, creazione e partec:paz:one a 1.00 1.00 1 J
reti nazionali e internazionali ) 1 S
Continuita pluriennale del soggetio 1.00] 1.00] R R
TOTALE PUNTI 22.00 22.00 30| 23




Soggetio : ASS. CULT. ACCADERIA DEGLI ARTEFATTI

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Stato domanda: Ricevutafin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 6180

Ambito/settore : Teatro/(Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale -~ teatro di

Qualita artistica

Fenomeno Punieggio f’untegg:o Punteggio Nucvo
2015 Gonsuntwo I!‘.ﬂass:mo punteggio

Qualita della direzione artistica . 4.00 400] Al 4
Qualita professionale del personale 4.00 4.G0 4 %
artistico :
Qualita artistica del progetto- - 700 o 7eo) 7
Innovativita dei progetii e sostegno al 4.00 4.00 4 L
rischio culturale ) B
Multidisciplinariet dei progeti - 2000 =200 2| 2.
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 (I
avvicinamento dei giovani |
Intérventidi educazione e promoznone 2000 2000 3l ¥
presso il pubblico- , ) PREA SR U
Strategia di comunicazione (sito internet, 1.00 1.00 2 A
campagna di comunicazione, nuovi d
media e social network, diretie
streaming degli spetiacoli, ecc. ) _ _
lntegraznone con strutture e attmta del 1.00] - 1.001 o A A
sistema. culturale e N R S o S
Sviluppo, creazione & partempazrone a J1.000 1.60. 1 A

~ |reti nazionali e internazionali _ _ . s
Continuita pluriennale del soggetto 11.00 Cotoof oA b
TOTALE PUNTI 28.00 28.00 30, 2%




Soggetio : ass. cult. progetio goldsiein

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Stato domanda: Ricevutalln lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5930

- | Ambitofseftore : Teatro/{(Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Punteggio

Fencmeno Punteggio iPunteggio Nuovo
2015 Consuntwo Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica . S 200 2000 o4l @
Qualita professionale def personale 3.00;- 3.00 4 >3
|artistico » et
Qualiia artistica del progetto . - - 4.00] cagol 7l fy
~ {Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 4 f{
| rischio culiurale '
[Multidisciplinarieta def progetti -~ -~ 100 T te0p o A
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 1;
avvicinamento dei giovani d
lntenfentl di educazmne e promoz:one ‘ 100 S 1.00 oo "3 ,' ,ﬁ
presso it pubblsco P we P R O SR
Strategia di comunicazione (sato internet, 0.50 0.50 2 o, ¢
campagna di comunicazione, nuovi s
media e social network, dirette
sireaming degli speitacoli, ecc. } _
imegrazxone con strutture e at‘mrta del | :1‘.00 e 0 Loy ". § ,é
sisteriia; culturale B O s S et | EEpl I B SR
Sviluppo, creazione e partempaz:one a 0.50 0.50 1 D 3‘"
reti nazionali e internazionali { >
Continuita pluriennale del soggetio 100 o100) N
TOTALE PUNTI 16.00 16.00 30 b




Soggetto : associazione culturale riceifforte

innovazione sperimentazione, infanzia, gioveniu
Stato domanda: Ricevutafln lavoraziene
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5670

Ambito/setiore : Teatrof{Art. 14 comma 3} Imprese di produzions {eatrale - featro di

Qualita artistica
Fenomeno Punteggic Punieggio Punteggio MNuovo
‘ | _ 2015 Consunfive [Massimo ounteggio
Qualita della direzione artistica 400 4.00( a4
Qualita professionale del personale 4.00 4.00 4 [,]
artistico
Qualata artistica del progetto . 700 ~7.00] 7
Innovativiia dei progetii e sostegno al 4.00( 4.00 4
rischio culturale L’I
Multidisciplinarieta dei progetti’ - 2.00 2.00| 2l 2
Rapporii con universiia e scuole e 1.00 1.00 1
avvicinamento dei giovani /{
Interventi di educazione.e promozrone 3.00| 3000 3 3 :
presso |I pubblico B L R R o S »
Continuita pluriennale del soggetto 1.00 1.00 1 x,{
Strategia di comunicazions (sito internet, | © 2,00 2000 ol
campagna di comunicazione, nuovi- B n Z
mediae ‘social network d:rette '
streammg degll speﬁacoh ecc. ) - S
Integrazione con strutiure e attivita del 1.00 1.00 1 )
sistema culiurale _ g
Swluppo creazione e partempazlone a - 1.00] L :1‘;‘9(? . L ,«4!
reti nazionali e internazionali o 0 BN .
TOTALE PUNTI 30.00 30.00 30 2O




Soggetio : Associazione Teatro Potlach

Ambitofsetiore : Teatrof(Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teafro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Stato domanda: Ricevutalln lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5691

Qualiia artistica

Fenomeno Punieggio Punteggio Punteggio Nuovo
. o 20158 Consuntwo Massimo  punteggio
Qualita della direzione artistica ~ 3.00 300 - 4 R
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 .
artistico pA
Qualita artistica del progetto - 6.00 . 6.00] 71 &
Innovativita dei progetii e sostegno al 3.00 3.00 4 3
rischio culiurale ' |
Multidisciplinarieta dei progetii 2.00 - 2.00] L2 2
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 /i
avvicinamento dei giovani “
Interventi di educazione e promoznone 1.00] 1.00] 3 /{
presso’ il pubhllco v SR RN S B A
Strategia di comunicazione (siio mtemet 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi ,a{
media e social network, direite
streaming degli spettacoli, ecc. ) ‘
Integrazione con strutture e attivita: del 1.00{ - 100 S R
sistema culturale - - T o e | e
Sviluppo, creazione e partempazmne a 1.00 1.00 1 y
refi nazionali e internazionali -
Continuita pluriennale del soggetto - 1.00 1000 A
TOTALE PUNTI 22.00 22.00 0] 22




Seoggetto: FATTORE K.

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Ricevutafin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2616 5739

Ambito/settore : Teatrof{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Fenomeno

Puntéggio Punieggio
2015

Ccnsunuvo

~ [Punteggio

Massimo

Muovo
puntegglo

Qualita della direzione artistica

4.00] -

RV

A

.'.'f .--r* .

Qualita professionale del perscnale

4.00] -

4.00 s
artistico | _ fg‘
Quallta artistica del. progetto e 700 - 700 PR ‘,{ﬁ
Innovativita dei progetti e sostegno al 3.00 3.00 4 2 |
rischio culiurale v et
Muliidisciplinarieta dei progefti .~ 200 2000 . o 2] 0%

|Rapporii con universita e scuole e 1.00 1.00 1 R

avvicinamento dei giovani

Imenfentl di. educazmne e promozmne
presso it pubbhco ‘ L :

100p

100)

Lt

_ |Sirategia di comunicazione (srto intermet,
|campagna di comunicazione, nuovi

media e social network, diretie

streaming degli spettacoli ecc. )

1.00

1.00

lntegraZIone con strutture e at‘wlta del
S|stema culzurale : o

Sviluppo, creazione e padecupazuone a
reti nazionali e internazionali

1.00

1.00]

Continuita pluriénnale del soggetto. -

o)

TOTALE PUNTI

26.00

26.08




Soggetio : Compagnia Lombardi ~ Tiezzi

innovazione sperimenitazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Ricevutafin lavorazione
PROGRARMMA ANNUALE : ANNO 2016 5765

Ambite/seitore : Teatro/{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione featrale - teatro di ‘

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punieggio Nuovo
2015 Consuntwo Massimo punieggio
Qualita delia direzione artistica | 4.00{ 400 4l A
Qualita professionale del personale 4.00 4.00 4 47
artistico i
Qualiid artistica del progetto - - 7.00 ST700) 0 T e
Innovativita dei progetii e sostegno a! 4.00 4.00 41 z? _
rischio culturale »
Muliidisciplinarieta dei progetti 200 . 2.00{ 2y 2
Rapporii con universiia e scuole e 1.060 1.00 1 A
avvicinamento dei giovani - : ‘
Inte ""‘énti di educazronee promoz:one 3.00f 300 3 ‘31
presso il pubblico S N N PR
Strategia di comunicazione {s:to mtemet 2.00 2.00 2 2
campagna di comunicazione, nuovi. Foo?
media e social network, diretie '
streaming degli spettacoli, ecc. ) ,
lntegraz:one con strutture e att'\n‘a del - 1.00 N .00 ,_.’i'f L 1 R
sxs:ema culturale s Lo NS BERVEEEE ST S R
S\nluppo creazione e partecupazmne a 1.00 1.00 1 ndf
~ |reti nazionali e internazionali .
Continuiia pluriennale del soggetto 1000 o - 100) L S
TOTALE PUNTI 30.00 30.00 30




Soggetio : IL TEATRO .

Ambilo/setiore : Teatro{Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - teatro di
innovazione sperimentazione, infanzia, gioventi

Stato domanda: Ricevutalin laverazione .

PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2018 5869

Qualita artistica

Punteggio Punteggio

2015

_ [Fenomeno

Consuntwa

Punteggio
Wassimo

Nuovo

punteggio

Qualita della direzione artistica 2.00

E 2 00 :-;__: o "

Qualita professionale del personale 2.00

artistico

2.00

 |Qualita artistica del progatio 2.0

- 2.00|-

Innovativiia dei progetti e sostegno al 1.00

rischio culturale

1.00

Multidisciplinarieta def progetti 1.000

T oqe0] .

Rapporii con universita e scuole e 1.00

avvicinamento dei giovani

1.00

!nterventl d: educazaone e promozmne ‘ _1;‘._00. '

presso. ll pubbllco

Contmusta plunenna!e del soggeﬁo | 1.00;

gia di 'Com“mcaZ'One'(SlfO iniernet, U 050[ L

media ‘somél nétwork d:rette- EUa
sweammg degll spettacoil ecc )

Z
Z

A

ST

A

A

A

¢

Integrazione con strutture e aﬁwzta dnl - 1.00

sistema culiurale

1.00

Sw!uppo, creaz:one e partec:paz:one a.

©050[
rett-.naz:onallem’temaz:onah : L

13.00

TOTALE PUNTI

13.00

30




Soggetio : AKROAMA TEATRO LABORATORIO SARDO

Ambito/setiore : Teatrol{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale ~ teairo di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Stato domanda: Ricevutafn lavorazione
PROGRANMMA ANNUALE : ANNO 2016 5344

Qualita artistica

rischio cul-.ura}lev »

2.00

Fenomeno ~ [Punteggio it‘-’unteggiu Punteggio  Nuovo
s _ 2015 . Consuntwo Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica = 2000 20000t aAr 9
Qualita professionale del personale 3.00f 3.00} 4

artistico ' '

Ouahta artss’aca del proget‘o 6.00f 600 7
Innovativita dei progetii e sostegno al 2.00 4

Muttidisciplinarieta dei progetti _ *.

Rapporti con universita e scuole e’
avvicinamento dei giovani

1.00

1.00

lnterventl dl educaZlone e promozmne
Ipresso il. pubblico: 7

2000 -

1.00|

: Contmuata plunennale del soggeﬁo

med:a e somal network _,dlret"e
streamlng degli speﬁacoh ece. )

050

Integrazione con strutiure e aﬁmta del
sistema culiurale

1.00

- 1.00(

Swluppo creaznone e partec;pazmne a
reti nazionah e mternazmnah : -

oS0l

|TOTALE PUNTI

20.00

20.00

30

20




Soggetlo : Cada Die Teatro

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5521

. | Ambito/setiore : Teatro/{Art. 14 eomma 3} lmprese di produzione {eatrale - teatro di

Quzalita artistica

Fenomeno Punteggic [Punteggio Punteggio MNuovo

_ ‘ 2015 Consuntivo  Massimo punieggio
Qualita della direzione artistica | 1.00 100 . 4 4
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 2.
artistico : '
Qualita artistica del progetto 12,00 2000 4 R
Innovativita dei progetti e sos’(egno al 1.00 1.00 4
rischio culturale ' : _ -/{

' ,Mul;tdggmplma'neta dei progetii. - 1.00 1.00| 2l A
Rapporti con universifa e scuole e’ 0.00 0.00 1 o
avvicinamento dei giovani _

Intenfentl di educaznoneepromozmne : 1.00f 1.00) C3p ‘%
presso il pubbltco LT -] i I
Strategia di comunicazione (sﬁo mtemel, 0.50 0.50 2 p —
campagna di comunicazione, nuovi N
media e social network, direite

sireaming degli spettacoli, ecc. )

lntegraznone con strutture e a‘twua del - 0501 - 050 Aoy
sisterna culturale - IERN IR T S S
Sviluppo, creazione e partecupazmne a 0.00 0.00 1 O
reti nazionali e internazionali :
Coninuita pluriennale del soggetto 1.00} . -1.00} oA
TOTALE PUNTI 10.00 10.00 30 /1@




Soggetto : ASSOCIAZIONE CULTURALE SCIMONE SFRAMELI

Arnbitofsetiore : Teatro/{Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventu
Stato domanda: Ricevutafin lavorazione
PROGRANMMA ANNUALE : ANNO 2016 5497

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio IPunteggio "Punteggio Nuovo
. | 2015 Consuntivo  Massimo puntegglo
Qualita della direzione artistica | 4.00 4.00 oAy
Qualita professionale ciel personale 3.00 3.00 3
artistico
Qualita artistica del progetto . 17.00 7.00 B A
Innovativita dei progetii e sostegno al 4.00 4.00 2
rischio culturale !
Multidisciplinarieta dei progetti 2.00 2.00| - 2
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 2
avvicinamento dei giovani B
Interventi di educazione e promozuone 1.00] 1.00 A :
presso il pubblico . L ' o :
| Strategia di comunicazione (sﬁo internet, 1.00 1.00 }
campagna di comunicazione, nuovi e
media e social network, dirette
streaming degli speitacoli, ecc. )
!ntegraznone con struﬁure e ai‘nnta del 1.00 1.00 _ ,«-'i-
'Slstema cultura!e SRR o G
Sviluppo, creazione e pariecnpaz:one a 1.00 1.00 ‘ f.; _
reti nazionali e internazionali 4
Continuita pluriennale del soggetio S1.00 - 1.00] A
TOTALE PUNTI 26.00 26.00 26




Soggeito : Scena Verticale

innovazione speritmentazione, infanzia, gioventd
Stato dornanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNG 201 6 5834

Ambitofsettore ; Teatrof{Art. 14 comma 3} Imprese di produzaone teafrale - teatro di

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punteggic . [Punteggio [Nuovo
_ | . 2015 Consuntwc flassimo punieggio

Qualita della direzione artistica -~~~ | 400] 400 4 4

Qualita professionale del personale 3.00 - 3.00 4 '
|artistico 5
|Qualita artistica del progetto | 7,00 oreo) 7

Innovativita dei progetti e sostegno al 4.00 4.00 4 %

rischio culiurale ]
|Multidisciplinarieta dei progetti 2.00} - 2.00] 2 2

Rappérti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 /{

aw:cmamento dei giovani

Intery ntl di. educazzonee promoznone 3.00 3.00 R I 2

presso il pubbllco L e s S T

Strateg:a di comunicazione (suo 1.00 1.00 2

internet, campagna di comunicazione, /{

nuovi media e social network, direite

sireaming degli spettacoli, ecc.)

Integiazione con stru‘turee attmta del 1000 - 100] S R B
_ S|stema culturale TR T S R S SR

Sviluppo, creazione e partec;pazuone a 1.00 1.00 1 /£

reti nazionali e internazionali .
 |Continuita pluriennale dél soggetio” CMg0[ U 00p Al pe

TOTALE PUNT! 28.00 2800  Pgoo| /< %



Soggetto : CENTRO R.A.T.

Ambito/seitore : Teatrof(Art. 14 comma 3} lmprese di produzione teatiale - teaifo di

innovazione sperimentazione, infanzra, gioventa
State domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNC 2016 6191

Qualita artistica

. Fenomeno Punteggic Punfeggio Punteggio  Muovo
. _ 2015 Consuntivo Mlassimo punteggio
Qualita della direzione artistica S 300 300 al oz
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 4 2
artistico - d
Qualita artistica del progetto -~ 5000 . 500 . 7] i
Innovativita dei progetti e sostegno ai 2.00 2.00 4 -2
rischio culturale _ =
Muliidisciplinarieta def progetti - 2.00 “200] 2| 7
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 2
awucmamento dei giovani _ -
""u'ch educazxone e promozxone | oo o 00 3l
presso il PUbthO i emg T B RN o
Strategia di comumcaznone (snto mternet 0.50 0.50 2 & o
campagna di comunicazione, nuovi ‘ ' i«c
media e social network, direite
streaming degli spetiacoli, ecc. )
lntegrazmne con’ struﬁure e attmta del 1.00{ . 1.00{ - 1 /{ o
s;stema culturaie EL R
Sviluppo, creazione € par‘ec:pazaone a 0.50 0.50 11 0 f 5"
reti nazionali e internazionali _ T
Coninuita pluriennale del soggetto” . 1.00 R R .
TOTALE PUNT! 20.00 20.80 30 20




Soggetto : TEATRO ACTORES ALIDOS

innovazione sperimentaziene, infanzia, gioventd
Stato domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5362

Ambito/setiore : Teatro/{Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Fenomeno Punieggio Punteggio Punteggio |Nuovo
: 2015 Consuntivo  Massimo punieggio
Qualita della direzione artistica 1000 . 100 4 A
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 b3
artistico '
Qualita artistica def progetio 2000 200 12
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 4 /s
rischio culturale -
Multidisciplinarieta dei progetti - 0500 050 2| 2,¥
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 (. S g
avvicinamentio dei giovani ?
Interventl di educazmneepromozmne O_.S_Q - 050 S 3] 0, 5—
presso il pubblico - - g R | s
-| Strategia di comunicazione (S|to internet, 0.50 0.50 2 _
campagna di comunicazione, nuovi 0,3
media e social network, direite
streaming degli spettacoli, ecc. ) .
Integrazione-con strutture e a“im‘a del 0.50 - 050] 1 D, g
sastema cultura!e B L . A o 20
Sviluppo, creazione e partempaznone a 0.50 0.50 1 V) S
reti hazionali e internazionali !
Continita pluriennale del soggetio ) B
TOTALE PUNTI 10.00{ 10.00 3 8




Soggetlo : CENTRO MEDITERRANEO DELLE ARTI

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventi
Stalo domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 6002

Ambito/setiore ; Teatro/{Ari. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualitd artistica

Fenomeno Punteggio Punteggio Punieggic Nuovo
2015 Consuntwo Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica __ 2.00 2000 4 2.
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 -
artistico , e
Qualita arfistica del progetto 5.00 500 7l T
Innovativita dei progetti e sostegno al 3.00 3.00 4 3
rischio culturale
Muttidisciplinarieta dei progetti -~ .00 B R .
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 1 J;
avvicinamento dei giovani “
Interventi di educazione e promoz:one -2.00 2,00 3l 2
presso it pubbhco v SR . R ' -
Strategia di comunicazione (s;to internet, 1.00 1.00 2 /
campagna di comunicazione, nuovi -1
media e social hetwork, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con strutiure e attmta del 1.00! -1.00 1 A
sistema cu!turale ' el S Tl I s
Sviluppo, creazione e partecspaznone a 1.60 1.00 1 /;
reti nazionali e internazionali ' .
Continuita pluriennale del soggetto - 1.00{ 1.00 ST
TOTALE PUNTI 20.00 20.00 30 2{)




Soggetto : Kaizenmacher

innevazione sperimentazione, infanzia, gioventt
Stato domanda: Inviata i
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2616 5745

Ambito/setiore ; Teatro/{Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - tealro di

Qualita astistica

Fenomeno Punfeggio [Punteggio Punteggio Nucvo

_ 2015 Consuntivo  lassimo punteggio
Qualita della direzione arfistica | 4.00 4000 4 4
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 4 ™
artistico i
Qualita artistica del progetto . 800} . 6.00] T e
Innovativita dei progeiti e sosiegno al 3.00 3.00 4 )
rischio culturale. b
Multidisciplinarieta dei progetti - 1.00| 100| 2l 7
Rapporii con universita e scuole e 1.00 1.00 1 3
avvicinamento dei giovani e
;lnterventl di educaz:oneepromozmne 3.00 - 3.00 3 2
presso il pubbl:co PO e T
Strategia di comunicazione (sﬁo mtemet 1.00 1.00 2
campagna di comunicazione, nuovi /i
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. ) :
Integrazione ¢on strutture e a‘twua del “1.00p - .. 1.00] 1) /f »
sistema culturale T S AR S B N
Sviluppo, creazione e partempazmne a 1.00 1.00 1 /{
reti nazionali e internazionali , )
Continuita pluriennale del soggetio 1000 - oo oAl A
TOTALE PUNTI 25.00 25.00 30| 25




Soggetto : MascardlTEATRO POPOLARE D'ARTE

Ambitofsetiore : Teatrof(Art. 14 comma 3} Imprese di produzione teatrale - teatro di

innovazions sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Ricevutalln lavorazione
{PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2816 5569

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punteggio [Nuove

. 2015 Consuntmo fassimo punieggio
Qualitd della direzione artistica 3.00|" 3.00 &
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 :33
artistico )
Qualita arfistica del progetio “eo0| - eoo| o7& o

- | Innovativita dei progetti e sostegno al 3.00 3.00 3

rischio culiurale ' =
Multidisciplinarieta deiprogetti -~ 1.00 1.00 b
Rapporti con universita e scucle e 1.00 1.00 /{
avvicinamento dei glovam
lnter\fentl di educazmne e promozmne - 1.00 1.00} A
presso.il pubbl:co LN A : S F S
Strategia di comunicazione (snto |ntemet 1.00 1.00
campagna di comunicazione, nuovi /f
media e social network, dirette '
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con strutture' ai‘twﬁa del 100/ . .1.00 -
sistemal culiurale . R L A
Sviluppo, creazione e partecnpazmne a 1.00 1.00 /i
reti nazionali e internazionali ' ’
Continuita pluriennale del soggetto - 1.00 1.00| A -
TOTALE PUNTI 22.00 22.00 27




Soggetto : TEATROZETA

Arnbitofsettore : Teatrol{Art. 14 comma 3) lmpress di produzione teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventa

Stato domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5908

Qualita artistica

[Fenoimeno Punteggio [Punieggio Punteggio  Muovo
2015 Consund\fo Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica -~ 3.00 ©3.00 Al X
Qualita professionale del persona!e 2.00 2.00 4 hrd
artistico
Qualita artistica del progetto . 5.00 5.00 75
Innovativita dei progetti e sosiegno al 1.00 1.00 4 .A
|rischio culturale ' -
Multidisciplinarieta dei progetti = 1.00 1.00 2 4
Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00{ 1 )‘
avvicinamento dei giovani
Intervenh di educaz:one e promoz:one - 1.00 1._0'0 : 3 /{ '
presso il pubbllco T ' : : ' N
irategia di comunicazione (sito mternet 1.00 1.60 2
campagna di comunicazione, nuovi /k :
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli, ecc. ) _
Integrazione. con struﬁure e attwua del - 1.00 - 1.00 - /%
sustema culturale - ‘ o I IR
Sviluppo,-creazione e partempazmne a 1.00 1.00]. 1 /i
{reti nazionali e internazionali _
Continuita pluriennale del soggetto 1.00 . 1.00 A
TOTALE PUNT! 18.00 18.00 30 )8

e




P &

Soggeiio : AtfoDue )
Ambito/seftore : Teatrol{Ast. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di
innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd

Stato dornanda: lnviata

PROGRAMMA ANNUALE : ANNC 2016 5712

Qualita artistica

'F_enomeno - Punieggio  Punteggio  [Punieggio Nuove

o : 2015 Consuntwo Massimo punteggio
Qualita della direzione atistica |  200p - 2.00] 4 2
Qualita professionale del personale 3.00 3.00 4 3
artistico ' _ _

Qualita artistica def progetto ~ | 400 400 L . O
Innovativita dei progetti e sostegno al 200 2.00 4 ‘
rischio culturale | o i 2
Muttidisciplinarieta dei prdgé‘ti R 100 1000 2] A
Rapporti con universita e scuole e ' 1.00 ' 1.00 1 ,{

awvicinamento dei giovani ‘ _

. Inter\renti di educazaoneepromozrone N 0.50] 0501 "_ -3 {?*‘f

"|presso il pubblico S R B SR LR B
Sirategia di comunicazione (SIto lmernet 0.50| 0.50 2 _
campagna di comunicazione, nuovi | ' Q ; §

media e social network, dirette
 |streaming degli spettacoli, ecc. )

!ntegrazuone con stru‘turee a“twita del Sy 05800 050, 1 -
sistemna cuiturale " N O b I O ¢\5
Sviluppo, creaz:oneepartectpaz:onea : 0.50). 0.50 Y A S g |
reti nazionali e internazionali o . - "
Contin'ui‘t_é‘plurienhalév'd_éi' soggeto - | 160] .~ 400 R | |
TOTALE PUNTI | 16.00; 16.00 00 b |




Soggetio : catalyst

innovazione spenmentazione infanzia, gioventn

Stato domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE ;: ANNO 2016 5927

Ambito/setiore : Teatrof{Art. 14 comma 3) imprese di produdone featrale - teatro di

Qualita artistica
[Fenomeno Punieggio Punteggio TPunteggio  Nuovo
| 2015 Consumwo Massimo punteggio
Quélité della 'difl_'ezioné_aljt‘istica, o 1.00 .00 T '
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4
artistico =
|Qualia artisica del progetto e zeol 7 3
|innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.0 4
rischio culturale . o 1
IMuiltidisciplinarieta dei: progettl 1.00 - 100 2l 4.5
‘IRapporti con universita e s_cuole e 0.50 0.50 1 g C
avvicinamento dei giovani 1 >
Intenfe_nu di educaznone epromozmne 0.50| ©oos0|. .3 !E |
presso il pubbhco I N R N SR
Strategia di comumcazmne (snto mtemet 0.56 0.50 2
campagna di.comunicazione, nuovi 0 S’
media e social network, direite v
streaming degli spettacoli, ecc. )
!ntegrazucne con strutture e attwnta del 0.50 - 0501 1 b, -
sisiema. culturale e b e ] T R ?*g )
Swluppo creazione e partec:paz:one a 0.001 - 0.001 - 1 _
reti nazionali e internazionali _ ' '. D
Continuita pluriennale dei soggetto ool 400 A
TOTALE PUNT! - 10.00 10.00 3% 172




s e e e

_-—-/—

Soggetta : Chille de ta balanza

Innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Inviata )
PROGRAMMA AMNUALE : ANNO 2016 5460

Ambito/setiore ; Teatrof{Art. 14 comma 3) Imprese di produznone teatrale - teatro di

s { cial network' dirétte
streammg'degll spettacoll ecc. )

Qualita arfistica
Fenomeno Punieggio iPunieggio Punteggio  Nuovo
| ) . 2015 Consunmfe ﬁﬂa_ssimo punteggio
Qualiid della direzione artistica | o 2.00f 200 4l 2
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4l =
artistico T
Qualita artistica def progetto. .+~ o0 8o o - 73
innovativita dei progetti e sosiegno al 0.50 0.50 4~ . T
rischio culiurale . -
Muttidisciplinarieta dei progetfi .- .- 050 .. 050] 2l D5
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 .0 f
{avvicinamenio dei g:ovam ’ _ £
\Interventi di educazione e promozuone 1.00f - 1.00) 3| ,,a’
pressa il pubblico o : S =y ! -
Contmunta piunennale del soggetto 1.00 1.00 i j
t ione: snto mtemet 050 0050 2l .h &
( YFracy B R R Lot . @}5

Integrazione con struifure e a‘tmta de!
sistema culiurale

0.50

0.50

TOTALE PUNT]

Svlluppo creazroneepar‘empazwnea 0.50 SR _ 050 - i O S '
reti, nazlonalle mtemazmnall ‘ oo e I
12.00 12.00] - 30| A2




Seggetto : RUTRIMENTI TERRESTRI

Ambito/setiore : Teatrof{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventl
Stato domanda: Inviata
~ |PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5838

Qualit artistica

Fenomeno Punteggio iPunteggio Punteggio [Nuovo
. I 2015 Consuntwo Massimo punieggio

Qualita della direzione artistica ' S2000 - 200 4 Z

Qualita professionale del personale 2.00 2.00 Z

artistico

Qualita artistica del progetto . 400 400 g
. |Innovativita dei progetti e sosiegno al 2.00 2.00

rischio culturale Z

Multidisciplinarieta dei progetti - -1.00| 100 T4

Rapporti con universita e scuole e 1.00 1.00 '

avvicinamento dei giovani /{

Intenfent; di educazmne e promoz;one 1.00 -1.00|: J .

pressov_lllfpubbhco S SR "L R H B

Strategia di comunicazione (sito mlemet 0.50 0.50

campagna di comunicazione, nuovi O ?

media e social network, direite 4

streaming degli spettacoli, ecc. )

Integrazione con struﬁureeattwnta del 100 . 100 n /{ s
' mstema culk ura!e : : s S oo T
Sviluppo, creazione e partec&pazmne a 0.50 0.50 O ; :g‘

refi nazionali e internazionali
Continbita pluriennale del soggetto 1.00 - 1.00] A
16.00 16.00 46

TOTALE PUNTI




Soggetio : Theandric

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventd
Stato domanda: Inviata
PROGRANMA ANNUALE : ANNO 2016 6233

Ambitofsettore : Teairo/{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

'Fenomeno Punteggio 'Puntegglo Punteggio  [Nuovo
- _ 2015 ‘Consuntivo  Massimo ounfeggio
Qualita della direzione artistica 100 1000 4 A
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 2
artistico '
Qualita artistica del progetio - 200 o200 T 20
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 4 J
rischio culiurale
Multidisciplinarieta dei progetti. = 0.50 0.50 2l 0,8
Rapporii con universita e scuole e 0.50 0.50 1 o
avvicinamento dei giovani i
lnten:entu di educaznone e promozlone : 0.50 0.50 -3 O ?
presso it pubbinco S < i TNk {
Sirategia di comunicazione (stto internet 0.50 0.50 2 e
campagna di comunicazione, nuovi ‘ S
media e social network, dirette
streaming degli spettacoli ecc. )
Integrazione con strutture e attmia del 050 - 050| K=Y
sistemaculturale e ' AT
Sviluppg, creazione e partempazmne a 0.50 0.50 1 D, -
‘|reti nazionali e internazionali a
Continuita pluriennale del soggetio 1.00] - M.00] < Al A
TOTALE PUNT! 10.00 10.00| 30| AD




Soggetto: Teatro Rossosimona

Ambitofsettore : Teatrol(Art. 14 comma 3) Imprese di produzionse ieairale - teatro di

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventi
Stato domanda: inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5544

|TOTALE PUNT!

Qualita artistica
renomeno Punieggio lPunteggio ]Punteggio [Nuovo
2015 Consuntwo Massimo punteggic
Qualita della direzione artistica 1.00 1000 4 A
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 2
ariistico , _
Qualita artistica del progetfo - - L350 7 3.50] ¢ 72T
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 4 j
rischio culturale
Muttidisciplinarieta dei progetii 050 050 2] o,F
Rapporii con universita e scuole e 0.50 0.50 (I F
|avvicinamento dei giovani 2
lmerventl di educaznone e promozmne 0.50 oo0s0f 0 3] £ FE
presso il pubbhco v ST i=
Strategia di comunicazione (siio Internet 0.50 0.50 2
campagna di comunicazione, nuovi F ‘f—
media e social network, dirette )
sfreaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazione con stiutiure e attwua del 0.50 0.50] - 1, -
sistéma culurale. - © T o b PR
Sviluppo, creazione e partempaztone a 0.00 0.00 1 Q
reti nazionali e internazionali -
Continuita pluriennale del soggetto 100 1000 1A
11.00 11.00 30, 44




Soggetio : OFFICINA ACCADEMIA TEATRO

innovazione sperimentazione, infanzia, giovent(
Stato domanda: Ricevutalin lavorazione
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5836

Ambitofsetiore ; Teatrof{Art. 14 comma 3) Imprese di produzione teairale - teatro di

Qualita ariistica

Fenomeno Punteggic [Punteggio Punteggio [Nuovo

‘ ' _ 2015 Consuniivo  [Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica ' 1.00] 1000 al b
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4 2
artistico
Quahta artistica del progei:to 200 2.00{ N
Innovaiivita dei progetii e sostegno al 2.00 2.00 4
rischio culturale L
Mufidisciplinarieta dei progett 0.50 0.50] 2| o1
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50 1 o —
avvicinamentio dei giovani i
lntewentl di °ducazlone e promoz;one 0.50 0.50 3 O —
presso it pubblico T o L a »f:ﬁ
Strategia di comunicazione (sito infernet, 0.50 0.50 2 .
campagna di comunicazione, nuovi O! hY
media e social network, dirette '
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazsone con struﬁure e atimta del 0.50{ S 050 1 O —
sistema-culturale - A S D N
Sviluppo, creazione e partempaz:one a 0.50 0.50 1 O j-—
reti nazionali e internazionali £~
Confinuita pluriennale del soggetto 1,00 .00 g
TOTALE PUNTI 11.00 11.00 30| A4

p—au




Soggetto : S'Arza Teatro

innavazione sperimentazione, infanzia, giovent
Stato domanda: Ricevutafin lavaraziene
PROGRANMA ANNUALE : ANNO 2016 5646

Ambitofsettore ; Teatrol(Art. 14 comma 3) lmprese di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

Fenomeno Punteggio Punteggio Punteggio |[Nuovo
2015 Consuntivo  @Massimo punfeggio
Qualita delia direzione artistica - 1.00]. L1000 Y
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 z
artistico :
Qualita artistica del progetto . - 2.00 :2.000 2
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.60 4
rischio culiurale g
Multidisciplinarieta dei progetti 0.50| 0.50! 0,§
Rapporii con universita e scuole e 0.50 0.50 o
avvicinamento dei giovani ¢ 3
lnterven‘u di educazwne e promozmne .0.50¢ 0.50 D,
presso.ilpubblico . B e
Strategia di comunicazione (S|t0 mtemei: 0.50 0.50
campagna di comunicazione, nuovi T
media e social network, dirette ’ '
streaming degli spetiacoli, ecc. )
Integfazmne con strutture e attlvua de! 0.50 - 0.50 | ) 5-_-
sustema culiurale o ’ e S ) T
Sviluppo, creazione e partecnpazmne a 0.50 0.50 @ i
reti nazionali e internazionafi /
Continuita pluriennale del soggetid, 100 0 1.00) il 4
TOTALE PUNT! 10.00 10.00 3 O




Secggeatto : I TEATRO DELLE DONNE

innovazione sperimentazione, infanzia, gioventu
State domanda: Inviata
PROGRAMNMA AMNUALE : ANNO 2016 5443

Ambito/seltore : Teatro/{Arl. 14 comma 3) Imprase di produzione teatrale - teatro di

Qualita artistica

TOTALE PUNTI

Fenomeno Punteggio [Punteggio Punteggio [Nuovo
2015 Consunﬁvo Massimo punteggio
Qualita della direzione artistica 1.00} C100( 4 A
Qualita professionale del personale 2.00 - 2.00 4 =
artistico &
Qualita artistica def progetto _ 250 2.50 7 2 x
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.00 4 } '
rischic culturale -
Multidisciplinarieta dei progetti - 0500 T 050 2 8,7
Rapporti con universiia e scuole e 0.50 0.50 1 @" f:
avvicinamenio dei giovani £5
!ntenfengi di educaznone e promozmne . 0.50 -O:.'S_O 3 gf} :;‘ '
pressoil 'pubblico o B | e e
Strategla di comunicazione (sﬁo mternet 0.50 0.50 2 @ﬁ -5"
campagna di comunicazione, nuovi e
media e social network, diretie
streaming degli spettacoli, ecc. )
Integrazmne con stritture e aﬁ:mta del 050] - . --0.50{ BN 5
s:ste\m,_t_f.!ulturaie o S SR R R R
Sviluppo, creazione e partec:pazmne a 0.00 0.00 1 @
reti nazionali e internazionali _
Continuita pluriennale del soggetto . - _1.00 100 L 4
© 10.00 10.00 0 O

O



A

© g it

Soggetio : TEATRIMOLISAMN!

innavazione sperimentazioneg, infanzia, gioventd
Staio domanda: Inviata
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2016 5651

Ambito/setiore : Teatrof{Art. 14 comma 3} imprese di produzione teatrate teatre di

i
3

Qualita artistica

" Fenomeno ! Punteggio Punteggio IPuni:eggio Nuove
: 2015 Consuntivo  [Massimo punteggio
Qualita defla direzione artistica | 100 to0 4] A
Qualita professionale del personale 2.00 2.00 4, - 2
artisiico :
{Quialita-artistica dél progetto - . ~2000. 200 Sl 2
Innovativita dei progetti e sostegno al 1.00 1.60 4 /4 _
rischio culturale _
Multidisciplinarieta dei progetti - - 0.50 - 0.50| - 2l 0,8
Rapporti con universita e scuole e 0.50 0.50/ 1 5 ',-\- ;
avvicinamento dei giovani , e
imerventr di educazwne e prom0210ne , 0.50(. .. 0.50] - 3] f«? § -
presso | il pubbllco TR T e
Strategia di comunicazione (suto mtemet 0.50 0.50 2 P
campagna di comunicazione, nuovi ~f
media e social netwoark, diretie ' )
streaming degli spettacoli ecc. ) -
Integrazione con strutture e aﬁwuta del ' 0.50 - 0.50( o -
sistema-culturale = U T » s
Sviluppo, creazione e partecupazwne a 0.50 0.50 1 O, w
|reti nazionali e internazionali : o :"
Continuita pluriennale del soggetio 1.00| 71.00] Al A
TOTALE PUNTI 10.00 10.00 30 AQ
[S—=
' M




